
 

U C H W A Ł A  Nr  262/XXIII/05 

Rady Miasta Milanówka  

z dnia  15 marca 2005 r. 

 

 

w sprawie: uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym 

                    dla uczniów zamieszkałych na terenie Milanówka, wychowanków ośrodków,  

                    o których mowa w art. 16 ust. 7 ustawy o systemie oświaty oraz słuchaczy 

                    kolegiów nauczycielskich. 

 

 

 

 

         Na podstawie art. 90f ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty  

(Dz.U.Nr 256 poz.2572 z 2004r. z późn. zm.) - Rada Miasta Milanówka  u c h w a l a, co następuje: 

 

 

 

§ 1. 

Ustala się regulamin określający szczegółowe warunki przyznawania pomocy materialnej  

o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie Milanówka, wychowanków 

ośrodków, o których mowa w art. 16 ust. 7 ustawy o systemie oświaty oraz słuchaczy kolegiów 

nauczycielskich, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Milanówka. 

 

 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego. 

 

 

 

 

 

         Przewodniczący   

                 Rady Miasta Milanówka 

 

         Wojciech Wlazło 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 1  

do Uchwały Nr  262/XXIII/05  

Rady Miasta Milanówka  

z dnia  15 marca 2005 r. 

 

Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów 

zamieszkałych na terenie Milanówka, wychowanków ośrodków, o których mowa w art. 16 

ust. 7 ustawy o systemie oświaty oraz słuchaczy kolegiów nauczycielskich. 
 

§ 1. 

Stypendium szkolne i zasiłek szkolny mogą być udzielone uczniom wymienionym w art. 90b 

ustawy o systemie oświaty. 

§ 2. 

Stypendium szkolne i zasiłek szkolny przyznaje Burmistrz Miasta Milanówka w drodze decyzji 

administracyjnej. 

§ 3. 

Forma i sposób udzielania stypendium szkolnego. 

1. Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w ciężkiej sytuacji materialnej, 

jeżeli miesięczny dochód na 1 osobę w rodzinie nie przekracza kwoty, o której mowa w art. 

8 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U.Nr 64 poz.593 z 

późn. zm.). 
 

 
Lp. 

Dochód na osobę w rodzinie wg Kryterium dochodowego 

określonego w art.8 ust.1 ustawy o pomocy społecznej (w %) 

Wysokość stypendium szkolnego w 

% kwoty zasiłku rodzinnego 

 

1. 

 

Dochód do wysokości 30% kryterium dochodowego 

 

200% kwoty zasiłku rodzinnego 

 

2. 

 

Dochód od 31% do 60%  kryterium dochodowego 

 

160% kwoty zasiłku rodzinnego 

 

3. 

 

Dochód od 61% do 90%  kryterium dochodowego 

 

130% kwoty zasiłku rodzinnego 

 

4. 

 

Dochód od 91% do 100% kryterium dochodowego 

 

80% kwoty zasiłku rodzinnego 

 

1) Wzór wniosku o przyznanie stypendium szkolnego stanowi załącznik nr 1 do 

niniejszego regulaminu. 

2) Informacja dla pracodawcy o treści zaświadczenia o wysokości wynagrodzenia  

z tytułu zatrudnienia  stanowi załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu. 

2. Stypendium szkolne może być przyznane w formie: 

1) częściowego pokrycia kosztów udziału w zajęciach edukacyjnych, np. zajęcia 

uzupełniające, 

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, np. zakup podręczników, 

3) częściowego pokrycia kosztów związanych z pobieraniem nauki poza miejscem 

zamieszkania, np. opłata za internat, koszty dojazdu do szkoły. 
 

§ 4. 

1. Zasiłek szkolny może być przyznany jednorazowo w wysokości 5-krotności kwoty 

obowiązującego zasiłku rodzinnego, zgodnie z ustawą o świadczeniach rodzinnych 

(Dz.U.Nr 228 poz.2255 z 2003r. z późn. zm.) w formie świadczenia pieniężnego na 

pokrycie kosztów związanych z pobieraniem nauki, bądź w formie pomocy rzeczowej o 

charakterze edukacyjnym. 

2. O zasiłek szkolny można ubiegać się w następujących sytuacjach występujących  

w rodzinie: 

1) długotrwała choroba lub orzeczenie o stopniu niepełnosprawności członka rodziny, 

2) śmierć członka rodziny, 

3) utrata mienia powstała w wyniku kradzieży, pożaru, zalania, wichury lub innego 

zdarzenia losowego. 

 

 



 

Urząd Miejski w Milanówku      Załącznik nr 1  

ul. Kościuszki 45        do Regulaminu 

05-822 Milanówek 

tel. (22) 758 30 61 

faks (22) 755 81 20 

 

INFORMACJA 

dla pracodawców 

 

 Urząd Miejski w Milanówku informuje, że zgodnie z § 7 pkt 4 rozporządzenia Ministra 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 września 2001r. w sprawie wywiadu środowiskowego 

(rodzinnego), (Dz.U.Nr 114 poz.1220) jednym z wymaganych dokumentów, na podstawie 

którego ustala się sytuację dochodową osoby lub rodziny jest zaświadczenie pracodawcy o 

wysokości wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia. 

 Prawidłowo wystawione przez pracodawcę zaświadczenie dla ubiegania się  

o stypendium szkolne i zasiłek szkolny  winno zawierać informacje o wysokości: 

- potrąconej zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych, 

- składki na ubezpieczenie zdrowotne, 

- składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w części finansowanej przez 

pracownika oraz składki na ubezpieczenie chorobowe. 

 

 Zaświadczenie pracodawcy nie zawierające wyżej wymienionych informacji   

 nie  będzie  honorowane  przez  Urząd  Miejski. 

 

 

 

 

  


