
U C H W A Ł A  Nr 272/XXV/09

Rady Miasta  Milanówka
z  dnia  28  kwie tn ia  2009  r .

w sprawie:  zmiany uchwały Nr 13/III/06 Rady Miasta Milanówka z dnia 11 grudnia 2006 r.  
                     w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Milanówka 

                     Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 
2008  r.  o  pracownikach  samorządowych  (Dz.  U.  z  2008  r.  Nr  223,  poz.  1458)  –  Rada  Miasta 
Milanówka  uchwa l a , co następuje:

§ 1

W Uchwale  Nr 13/III/06 Rady Miasta  Milanówka z dnia 11 grudnia 2006 r.  w sprawie ustalenia 
wynagrodzenia Burmistrza Miasta Milanówka 

w miejsce: w Rozporządzeniu Rady Ministrów z 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania  
pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach 
marszałkowskich (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1223 z późn. zm.)

wpisuje się: w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398).

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta Milanówka, który podpisuje angaż 
na w/w warunkach.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia Burmistrza Miasta 
od dnia 1 kwietnia 2009 r.

      Przewodniczący
Rady Miasta Milanówka 

       Jerzy Olczak



U z a s a d n i e n i e

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania 

pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych  

i urzędach marszałkowskich (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1223 z późn. zm.), na podstawie 

którego zostało ustalone wynagrodzenie Burmistrza Miasta Milanówka w 

Uchwale  

Nr 13/III/06 Rady Miasta Milanówka z dnia 11 grudnia 2006 r., utraciło moc z dniem wejścia 

w życie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398), które obowiązuje od dnia 

1 kwietnia 2009 r.

W związku z powyższym należy dokonać odpowiedniej zmiany w poprzedniej Uchwale.

Zmiana Uchwały nie powoduje zmiany wysokości  wynagrodzenia Burmistrza ustalonego  

wcześniej,  ponieważ  maksymalne  stawki  wynagradzania  dla  osób  z  wyboru  pozostały  

w nowym Rozporządzeniu takie same.


	Uzasadnienie

