
ZARZĄDZENIE Nr 221/VII/2017 

BURMISTRZA MIASTA MILANÓWKA 

z dnia 29 listopada 2017 r. 

 

 
zmieniające Zarządzenie Nr 159/VII/2017 Burmistrza Miasta Milanówka z dnia  

1 września 2017 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Milanówka  

 

 

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. 2017, poz. 1875) z a r z ą d z a m, co następuje: 

 

 § 1 

 

w związku z  art. 1 ustawy z dnia 15 września 2017 r. o zmianie ustawy  

o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2017, poz. 1930), w załączniku do Zarządzenia  

Nr 159/VII/2017 Burmistrza Miasta Milanówka z dnia 1 września 2017 r.  

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Milanówka wprowadza się następujące 

zmiany: 

 

1. W § 10 ust. 1 skreśla się  pkt 20 w brzmieniu: „20) Doradcy Burmistrza;”.  

2. W § 10 ust. 1 skreśla się pkt 21 w brzmieniu: „21) Asystenci Burmistrza”. 

3. W § 17 ust. 3 skreśla się pkt 7 w brzmieniu: „7) Doradcy Burmistrza;”. 

4. W § 17 ust. 3 skreśla się pkt 8 w brzmieniu: „8) Asystenci Burmistrza”. 

 

§ 2 

 

w załączniku do Zarządzenia Nr 159/VII/2017 Burmistrza Miasta Milanówka z dnia 1 września 2017 r.  

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Milanówka wprowadza się następujące 

zmiany: 

1.  W § 10 ust. 1 dodaje się  pkt 20 w brzmieniu: „20) Stanowisko do spraw Strategii i Rozwoju 

Gminy”.  

2. W § 17 ust. 3 dodaje się pkt 7 w brzmieniu: „7) Stanowisko do spraw Strategii i Rozwoju Gminy”.  

3. Po § 40 dodaje się § 41 w brzmieniu:  

„Stanowisko ds. Strategii i Rozwoju Gminy 

1. Stanowisko ds. Strategii i Rozwoju Gminy działa w celu zapewnienia wsparcia 

merytorycznego przy projektach o charakterze strategicznym dla Gminy. 

2. Stanowisko realizuje działania w zakresie zrównoważonego rozwoju Gminy  

i przedsiębiorczości lokalnej, a w szczególności : 

- koordynowania oraz nadzoru nad pracami związanymi z realizacją lokalnych 

programów, 

- udziału w pracach związanych z programami społeczno-gospodarczymi na terenie 

Gminy. 

3. Stanowisko ma za zadanie konsultowanie planów, programów, polityk, strategii z podmiotami 

zewnętrznymi i   prezentowanie możliwych rozwiązań. 

4. Stanowisko sprawuje nadzór nad realizacją Strategii Rozwoju Gminy Milanówek   

przez referaty i jednostki podległe Burmistrzowi i sprawuje pieczę nad spójnością strategii 

rozwoju z innymi dokumentami strategicznymi szczebla lokalnego i ponadlokalnego. 

 



5. Stanowisko inicjuje, planuje i realizuje projekty związane z rozwojem Gminy. 

6. Stanowisko współpracuje z partnerami zewnętrznymi w obszarze aktywnego poszukiwania 

projektów do wspólnego pozyskiwania środków finansowych w tym, m.in. unijnych. 

7. Stanowisko współpracuje z instytucjami zewnętrznymi na poziomie regionalnym i rządowym.”. 

4. § 41  zamienia się  na § 42. 

 

 

§ 3 

 

Załącznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Milanówka SCHEMAT 

ORGANIZACYJNY URZĘDU ulega zmianie w sposób określony w załączniku do niniejszego 

Zarządzenia. 

 

§ 4 

 

 

Pozostałe postanowienia Regulaminu nie ulegają zmianie. 

 

§ 5    

 

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta. 

 

 

§ 6 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 3 grudnia 2017 r. 

 

 

 

Burmistrz Miasta Milanówka 

                 

        / - / 

Wiesława Kwiatkowska 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

Przygotowała: Monika Dziewięcka 


