UCHWALA Nr 354/XXXIX/17
Rady Miasta Milanéwka

z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

w sprawie: rozpatrzenia skargi na Komendanta Strazy Miejskiej w Milanéwku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1875) w zwigzku z art. 229 pkt 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257) - Rada Miasta Milanowka uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Skarge z dnia 10 lipca 2017 r. (data wptywu do Urzedu Miasta Milanéwka dnia
10 lipca 2017 r. - zarejestrowang pod numerem 06483/2017) — Rada Miasta Milanowka uznaje
za bezzasadna.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miasta Milanowka.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Miasta Milanéwka

mgr Matgorzata Trebinska



UZASADNIENIE

Dotyczy skargi z dnia 10 lipca 2017 r. (data wplywu do Urzedu Miasta Milanéwka
dnia 10 lipca 2017 r. - zarejestrowanej pod numerem 06483/2017)

Skarzacy wniost skarge na Komendanta Strazy Miejskiej w Milanéwku dotyczaca naboru
na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi w Strazy Miejskiej w Milanowku.

W zwigzku ze skarga, Zastepca Komendanta Strazy Miejskiej w Milanowku ponizej
przedstawia stanowisko.

W dniu 28.04.2017 r w Biuletynie Informacji Publicznej Urzg¢du Miasta Milanowka, jak
roOwniez na tablicy informacyjnej w siedzibie Strazy Miejskiej umieszczone zostato
ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi - starszy operator
elektronicznych monitoréw ekranowych. W dniu 16.05.2017 r. Komendant powotat komisje
rekrutacyjna, ktora dokonata analizy dokumentéw aplikacyjnych.

Skarzacy po ztozeniu dokumentoéw aplikacyjnych kilkakrotnie osobiscie W siedzibie
Strazy dowiadywat si¢ kiedy odbegdzie si¢ rozmowa kwalifikacyjna. W dniu 23.05.2017 r.
w rozmowie telefonicznej z dyzurnym SM otrzymat informacj¢, o koniecznosci $ledzenia
wpisOw na stronie internetowej BIP UM Milanowka, gdzie zostanie opublikowana informacja
0 terminie rozmowy.

W dniu 08.06.2017 r. droga telefoniczng probowano zaprosi¢ kandydatoéw na rozmowe
kwalifikacyjna, jednak w obydwu przypadkach aplikujacy nie odebrali telefonéw. W zwigzku
z tym, ze informacja o terminie rozmowy zostata opublikowana na BIP UM jak i umieszczona
na tablicy informacyjnej komisja rekrutacyjna przystapita do kolejnego etapu naboru.
Przygotowano zestaw pytan i w wyznaczonym terminie oczekiwano na kandydatow.

W dniu 12.06.2017 r. 0 godz. 11.00 na rozmowe kwalifikacyjng stawita si¢ jedna osoba.
Kandydatka wykazata si¢ duzg wiedza z zakresu znajomos$ci zagadnieh wymaganych przez
pracodawce, komisja podjeta decyzje o wyborze w/w kandydatki. Z przeprowadzonego
postepowania rekrutacyjnego komisja sporzadzita protokot i przekazata Komendantowi.

W dniu 14.06.2017 r. Komendant podjal decyzj¢ o zatrudnieniu w/w kandydatki,
informacja o wyniku naboru opublikowana zostala w BIP oraz umieszczona na tablicy
informacyjnej w siedzibie strazy.

Postepowanie rekrutacyjne zostato przeprowadzone zgodnie z Zarzadzeniem Nr 5/ 2009
Komendanta SM w Milanéwku z dnia 23.06.2009 r.

Zgodnie ze Statutem Miasta Milandwka skarga przed jej rozpatrzeniem przez Radg
podlegata ocenie przez Komisj¢ Rewizyjna, ktoéra zaproponowata Radzie stanowisko
W sprawie — uznania skargi za bezzasadng

Rada Miasta Milanéwka po zapoznaniu si¢ z powyzszym stanowiskiem Zastepcy
Komendanta Strazy Miejskiej w Milanowku oraz stanowiskiem Komisji Rewizyjnej
stwierdzila, ze uznaje skarge za bezzasadna.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 239 § 1 k.p.a. w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadng
i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skargg, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych
okolicznosci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac¢ swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig
adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzacego.



