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STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN POLSKA SIEC ,,ENERGIE CITES”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§ 1

Tworzy sie Stowarzyszenie o nazwie Stowarzyszenie Gmin Polska Sie¢ "Energie
Cités".
Stowarzyszenie dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.,
nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. nr 20,
poz. 104 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. 22010 r., nr 234, poz. 1536).

§ 2

Stowarzyszenie posiada osobowo$é prawna.
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§3

Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§4

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz logo.

§6

Stowarzyszenie moze przystepowac do organizacii krajowych
i miedzynarodowych o podobnych celach i zasadach dziatania.
O przystepowaniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badz w
nich decyduje Walne Zebranie Cztonkow wiekszoscig kwalifikowan
2/3 gtosow cztonkéw zwyczajnych biorgcych udziat w Walnyn
Cztonkow. i




ROZDZIAL 1I
Cele i $rodki dziatlania

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1)
2)
3)
4)

o)

prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspolnot i spotecznosci
lokalnych;

prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

promowanie ekologii oraz ochrony s$rodowiska poprzez bardziej efektywne
wykorzystanie energii na poziomie zrodta, przesytu i odbiorcy;

kreowanie strategii rozwoju miast i gmin z uwzglednieniem zasad efektywnego
wykorzystania energii i ochrony $rodowiska:

wspieranie rozwoju obszaréw wiejskich.

§8

Cele okreslone w §7 Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1)
2)

10)
11)

12)

wspolne dziatania promujgce | wspierajgce proefektywnosciowa
i proekologiczng polityke energetyczna;

zbieranie oraz wymiane informacji i doswiadczen dotyczgcych oszczednego
gospodarowania energig oraz utatwianie cztonkom Stowarzyszenia dostepu do
wiedzy i osiggnie¢ w tej dziedzinie;

wymiang do$wiadczen dotyczacych realizowanych projektéw i tworzenie
rozwigzan powtarzalnych, mozliwych do wdrozenia w wojewodztwach,
powiatach, miastach i gminach:;

tworzenie baz danych dotyczacych projektow z dziedziny modernizacji

i restrukturyzacji energetyki ze szczegblnym uwzglednieniem danych majgcych
znaczenie z punktu widzenia instytucji  finansujgcych i utatwiajgcych
przygotowanie dokumentacji wnioskow kredytowych; ,

informowanie cztonkéw Stowarzyszenia o krajowych i zagranicznych kredytach i
subwencjach na przedsiewziecia w dziedzinie efektywnego wykorzystania energii
I ochrony $rodowiska;

wymiane informacji i opinii o firmach i instytucjach oferujgcych swe ustugi

w zakresie gospodarki energetyczne;j;

wystepowanie do witadz centralnych i terenowych w celu tworzenia wtasciwych
regulacji prawnych w dziedzinie gospodarki energig oraz reprezentowanie w tym
zakresie cztonkdw Stowarzyszenia na forum krajowym;

wspieranie cztonkéw Stowarzyszenia w kreowaniu i realizacji cato$ciowej polityki
efektywnego wykorzystania energii i ochrony $rodowiska;

podejmowanie dziatan wspierajgcych i promujacych rozwoj krajowych technologii
oraz produkcji i ustug w dziedzinie efektywnego wykorzystania energii
odnawialnych zrodet energii; A
wspdtdziatanie z organami administracji panstwowej, jak réwniez instytu
organizacjami w zakresie celéw statutowych Stowarzyszenia; = {1
rozwijanie wspotpracy z zagranicg i reprezentowanie Cztonkow Stowarzy
na forum miedzynarodowym; i 8
prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowe] i edukacyjnej z zakresu: och
$rodowiska;




wiaczenie sie w prace europejskiej sieci miast "Energy Cities";

podejmowanie wspdinych projektdw demonstracyjnych i pilotazowych

w zakresie oszczednego i proekologicznego gospodarowania energig;
organizowanie szkolen z udziatem specjalistow z kraju i zagranicy;
podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i wystawienniczej w celu
propagowania idei przyjaznego $rodowisku gospodarowania energia.

§9

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnosé na pracy spotecznej cztonkdw.

Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw.
Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalnogé gospodarczg na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.

Dochéd z dziatalnoéci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze byé przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkéw:.

O podjeciu dziatalnosci gospodarczej, jej przedmiocie oraz zakonczeniu decyduje
Zarzad w formie uchwaty.

ROZDZIAL 111
Cztonkowie, ich prawa i obowiagzki

§10

Cztonkostwo moze przybieraé formy:
1) czlonkostwa zwyczajnego,

2) czlonkostwa wspierajgcego,

3) cztonkostwa honorowego.

§ 11

Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ jednostki samorzadu
terytorialnego z terenu Rzeczpospolitej Polskiej oraz z zagranicy.

Czilonkowie  zwyczajni Stowarzyszenia reprezentowani sa na forum
Stowarzyszenia przez upowaznionych przedstawicieli swych organow zwanych
dalej "Przedstawicielami".

§12

Cztonkami wspierajgcymi mogg byé posiadajace petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawione praw publicznych osoby fizyczne oraz osoby prawne,
ktére uznajg cele Stowarzyszenia lub ktorych dziatalnos¢ nie koliduje z celami
statutowymi Stowarzyszenia i sg zainteresowane rozwojem jego dziatalnosci
oraz wesprg Stowarzyszenie materialnie, organizacyjnie lub w inny;éstob\
Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé takze - cudzoziemie
niezamieszkujacy na terenie Polski albo osoba prawna posiadaj
poza granicami RP, z zastrzezeniem ust. 1. W
Czlonek wspierajacy, bedacy osobg prawng, dziata w Stowarzyszeni
Wyznaczonego przez siebie petnomocnika.




§13

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wktad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegolny sposéb wniosta zastugi dla
Stowarzyszenia.

§14
1. Uchwate o przyjeciu w poczet czionkéw zwyczajnych i wspierajgcych
Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
2. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje na wniosek Zarzadu, uchwatg
Walnego Zebrania Cztonkéw.
3. Zarzad podejmuje uchwate, o ktérej mowa w ust. 1, na podstawie ztozonej na
pismie deklaracji kandydata o przystgpieniu w poczet cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Rejestr cztonkéw prowadzony jest w siedzibie Stowarzyszenia.
§ 15
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,
2) gtosu na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
3) zgtaszania wnioskéw i opinii dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) korzystania z pomocy Stowarzyszenia,
) obecnosci na posiedzeniu wtadz Stowarzyszenia.
2. Cztonkowi wspierajgcemu i honorowemu przystuguja prawa wymienione w ust. 1
pkt 3-4, jak réwniez prawo udziatu, z gtosem doradczym, w pracach statutowych
wtadz Stowarzyszenia.

§ 16

1. Cztonkowie Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 2, majg obowiagzek:
1) aktywnie uczestniczy¢ w pracach i realizowaniu celéw Stowarzyszenia;
2) rzetelnie wywigzywacé sie z przyjetych obowiazkow i funkcji w Stowarzyszeniu;
3) przestrzega¢ statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia;
4) dbac o dobre imie Stowarzyszenia;
5) terminowo optacaé skiadki cztonkowskie i inne zadeklarowane zobowigzania

finansowe.
2. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacenia sktadek cztonkowskich.
§17
1. Cztonkostwo wygasa na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia,. zgtoszonej na
piSmie Zarzadowi;
2) smierci, likwidacji lub utraty osobowosci prawne;j;
3) pozbawienia godnosci cztonka honorowego:
4) wykluczenia ze Stowarzyszenia;
2, Cztonek moze by¢ wykluczony ze Stowarzyszenia jezeli: o
1) zalega z optatg sktadki cztonkowskiej za okres dtuzszy niz 6.miesiecy; Py
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2) nie przestrzega postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

3) dziata na szkode Stowarzyszenia lub jego cztonkoéw;

4) swym zachowaniem lub nierzetelnym prowadzeniem intereséw naraza dobre
imie Stowarzyszenia;

o) utracit prawa publiczne na mocy prawomocnego wyroku sgdu.

Cztonek moze zostaé pozbawiony godnosci czlonka honorowego z przyczyn

wskazanych w ust. 2 pkt 2-5.

§ 18

Uchwaty w sprawach, o ktérych mowa w § 17, podejmuje odpowiednio organ
wskazany w § 14 ust. 1 lub 2.
Ustanie cztonkostwa nastepuje z dniem podjecia uchwat o ktérych mowa w ust.1.

§ 19

Zarzad podejmuje decyzje w sprawie wzordéw deklaracji cztonkowskich.
Sktadki cztonkowskie uiszczane sg z géry kwartalnie.

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 20

Organami Stowarzyszenia sg:

1) Walne Zebranie Cztonkéw;

2) Zarzad Stowarzyszenia zwany dalej Zarzadem

3) Komisja Rewizyjna.

Kadencja organéw Stowarzyszenia trwa 4 lata.

Wybory Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w gtosowaniu tajnym lub
jawnym o czym kazdorazowo decydujg Przedstawiciele na Walnym Zebraniu
Cztonkdw.

W przypadku zmniejszenia skfadu organéw w czasie trwania kadencji, organy te
moga dokooptowaé nowych cztonkéw sposrdd czionkdéw zwyczajnych. Liczba
powotanych w ten spos6b cztonkéw nie moze przekroczy¢ 1/3 sktadu organéw
Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czionkéw
§ 21

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszeni
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyp;éjn




§ 22

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

—

1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia oraz zatwierdzanie
sprawozdania z jego wykonania;

2) zatwierdzanie sprawozdania finansowego i bilansu Stowarzyszenia za
poprzedni rok kalendarzowy;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci:

a) Zarzadu,
b) Komisji Rewizyjnej,
4) rozpatrywanie wnioskéw i postulatdbw zgtoszonych przez cztonkéw

Stowarzyszenia lub jego wtadze;

5) wybdr i odwotanie Prezesa Zarzadu oraz cztonkow:
a) Zarzadu,
b) Komisji Rewizyjnej,

6) uchwalanie Statutu i jego zmian;

7) zatwierdzanie regulamindw wewnetrznych Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

8) udzielanie absolutorium dla Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j;

9) ustalanie wysokosci zobowigzan podejmowanych przez Stowarzyszenie;

10)podejmowanie uchwat w sprawach rozwigzania Stowarzyszenia i przekazania
jego majatku;

11)podejmowanie uchwat w sprawach wysokosci kwot wpisowego do
Stowarzyszenia dla cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych;

12)podejmowanie uchwat w sprawach wysokosci skitadek cztonkowskich dla
cztonkow zwyczajnych i wspierajgcych;

13)podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizadij:

14)uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;

15)podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg decyzji Walnego Zebrania
Cztonkow;

16)decydowanie o innych sprawach majgcych znaczenie dla rozwoju i
dziatalno$ci Stowarzyszenia, a nie zastrzezonych do wytgcznej kompetendii
innych organdw.

§ 23

Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz na rok.
Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw ustala Zarzad,
ktéry powiadamia cztonkéw listem poleconym lub pocztg elektroniczng
wystanymi, co najmniej na 30 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkoéw.
Zawiadomienie wystane na nieaktualny adres siedziby (zamieszkania) lub adres
e-mail, ale wskazany w rejestrze cztonkéw Stowarzyszenia, jest traktowane jako
skutecznie doreczone.

W zawiadomieniu mozna przewidzie¢ mozliwos¢ zwotania Walnego Zebrania
Cztonkéw w tym samym dniu, w drugim terminie, wskaZUJac w takim przypadku
ten termin.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonegq-v:prz e.regulaminu.

§ 24

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje Zarz
1) z wiasnej inicjatywy;
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2) na zadanie Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 Czionkow Stowarzyszenia.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w terminie do 2
miesiecy od daty otrzymania zgdania, wniosku lub podjecia uchwaty. W takim
przypadku termin na powiadomienie cztonkéw, okreslony w § 23 ust. 2, wynosi
co najmniej 14 dni.

W przypadku niewykonania przez Zarzad obowigzku zwotania zwyczajnego lub
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow, organem zobowigzanym do
zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw jest Komisja Rewizyjna.

§ 25

W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biora;

1) z gtosem decydujgcym Przedstawiciele;

2) zgtosem doradczym cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Cztonkéw jest wladne do podejmowania uchwat przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie - co najmnigj potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania;

2) wdrugim terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych oséb.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow podejmowane sg zwykla wiekszoscig

gtosow w gtosowaniu jawnym, chyba ze postanowienia niniejszego statutu

stanowig inacze;.

W wypadku udzielania absolutorium, uchwaty zapadajg kwalifikowang

wigkszoscig 2/3 gloséw cztonkdw zwyczajnych bioracych udziat w Walnym

Zebraniu Cztonkow.

Zarzad
§ 26

Zarzad sktada sig z 5 do 7 0sdb wybranych sposrod Przedstawiciel.

Czlonkiem Zarzadu nie moze zostaé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

Cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu.
Zarzad wybiera spo$réd swoich cztonkéw Wiceprezesa oraz Skarbnika.

Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu, ktére powinno by¢ zwotane

najpozniej w terminie 30 dni od dnia wybordw.

§ 27

Cztonkowie Zarzadu:

1) nie mogg by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej, ani pozostawaé z cztonkami Komisji

Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtoéci stuzbowej;

2) nie otrzymujg z tytutu petnienia swych funkgji® Wynagrodzenia, natomiast

otrzymuja z tego tytutu zwrot uzasadnionychfkéé,‘ztcfg_w-»




§ 28
1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia.
2, Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:
1) realizowanie celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania
Cztonkow;

2) okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania;

3) ustalanie preliminarzy dziatania;

4) decydowanie o podjeciu, organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej;

9) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;

6) zacigganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia;

7) zatwierdzanie umoéw zwigzanych z biezacg obstugg Stowarzyszenia i
prowadzong dziatalno$cig gospodarcza;

8) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

9) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie;

10)powotywanie Rady Programowej oraz innych komisji lub zespotow i
okre$lanie ich dziatan;

11)podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich, z zastrzezeniem § 14 ust.
2 oraz § 18 ust. 1;

12)ustalanie wzoru deklaracji cztonkowskich:

13)prowadzenie dokumentagji cztonkowskiej;

14)zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw:

15)sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw:

16)ustalanie wzoru pieczeci i logo Stowarzyszenia oraz zasad ich uzywania;

17)wnioskowanie o przystepowaniu do organizacji, o ktérych mowa w § 6;

18)wykonywanie innych zadan i obowigzkéw przewidzianych ninigjszym
statutem.

§ 29

1. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa Zarzgdu w miare potrzeby,
nie rzadziej niz raz na kwartat roku kalendarzowego, w trybie wynikajacym z
Regulaminu Zarzadu.

2. Uchwaty Zarzgdu zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig glosow
przy obecnoéci co najmniej potowy skfadu Zarzadu, chyba ze postanowienia
niniejszego statutu stanowig inaczej. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje
gtos Prezesa Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu mogg zapada¢ w gtosowaniu tajnym, w przypadkach
okreslonych w Regulaminie Zarzadu.

§ 30

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okre$la regulamin uchwalany przez Zarzad, a
zatwierdzany przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 31

1. Do sktadania oswiadczenn woli i podplsywanladokumentow dotyczacych
zobowigzan majatkowych w imieniu Stow'arzyszenia."gp@vxiajZnieni sg dziatajacy




tacznie dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym obligatoryjnie Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu.

Do sktadania os$wiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu
Stowarzyszenia w innych niz wymienione w ust. 1 sprawach, upowaznieni sg
Jjednoosobowo Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

Zarzad, w drodze uchwaty, moze udzieli¢ Dyrektorowi Biura pethomocnictwa do
sktadania o$wiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu
Stowarzyszenia, o ktdérych mowa w ust. 1 2.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 32

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia powotanym do

sprawowania kontroli nad jego dziatalno$cia.

Do zakresu dziatalnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli;

3) prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw, a
w sytuacji wskazanej w § 26 ust. 3 prawo zwotania Walnego Zebrania
Cztonkow, takze prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu;

4) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie lub
odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi;

5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Cztonkow;

6) wykonywanie innych zadan i obowigzkéw przewidziane niniejszym
statutem;

7) branie udziatu, z gtosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu.

§ 33

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 Przedstawicieli, wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine $écigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje do czasu wyboru nowe;j
Komisiji.

Komisja wybiera spo$réd swoich  cztonkéw Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczgcego.

Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu, ktére powinno byé
zwotane najpdzniej w terminie 30 dni od dnia wyborow.

§ 34

| zewodniczgcego i
ku.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwo’fywar‘ié sa pirz""
odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1




-

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszo$cig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkow. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

Uchwaty Komisji mogg zapadaé w glosowaniu tajnym, w przypadkach
okreslonych w Regulaminie Komis;ji.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalanego przez siebie regulaminu,
zatwierdzanego przez Walne Zebranie Czionkow.

§ 35

Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

1) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu, ani pozostawaé z cztonkami Zarzgdu w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j;

2) nie otrzymujg z tytutu petnienia swych funkcji wynagrodzenia, natomiast
otrzymujg z tego tytutu zwrot uzasadnionych kosztow.

§36

Komisja Rewizyjna bedgc organem kontrolnym, nadzorujgcym nie podlega
Zarzgdowi w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej wykonujacy czynnoéci kontrolne majg prawo
zgda¢ od cztonkéw Stowarzyszenia pisemnych i ustnych wyjasnien dotyczacych
kontrolowanych spraw.

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§ 37

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i prawa majgtkowe
oraz zgromadzone $rodki pieniezne.
Srodki pieniezne Stowarzyszenia pochodzg z:

1) optat wpisowych i sktadek cztonkowskich:

2) dotacji lub subwencji;

3) darowizn, zapiséw i spadkéw;

4) dochodéw z ofiarnosci publicznej;

9) przychodéw z dziatalnoéci statutowe;;

6) przychodow z ewentualnej dziatalnosci gospodarcze;.

§ 38

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Zarzad ustala zasady zatrudniania i wynagradzania..ewentualnych pracownikéw
Stowarzyszenia. SO \
Dziatalno$¢ odpfatna pozytku publicznego nie stano
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansow
z obowigzujacymi przepisami prawa.

.dziatalnoéci gospodarczej.
az“rachunkowos$é zgodnie
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Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, mogg byé
przechowywane wytgcznie na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotowkowe winny
by¢, przy uwzglednieniu biezgcych potrzeb, niezwlocznie przekazane na to
konto.

§ 39

Stowarzyszenie nie moze:

1)

3)

4)

SFN

udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikéw oraz oséb, z
ktdrymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspélnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”:
przekazywaé majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkdw organéw lub
pracownikow oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b
trzecich, w szczegodlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach:

wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organéw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

dokonywaé¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie organizagji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

RODZIAL VI

§ 40

. Dla  prowadzenia biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia oraz biezgcego

organizowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia Zarzad
moze utworzy¢ Biuro Stowarzyszenia.

Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura, przy pomocy Zastepcy Dyrektora.

Dyrektor Biura i jego Zastepca sa pracownikami zatrudnianymi przez Prezesa
Zarzadu, po uzyskaniu akceptacji Zarzadu.

Szczegotowy strukture organizacyjng i zakres dziatalno$ci Biura okresla Zarzad
w drodze regulaminu Biura Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII
Zmiana Statutu i rozwigzanie sie Stowarzyszenia

§ 41

. Zmiany statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszen‘iﬁél\j/vymagg_jg ichwaty Walnego

Zebrania Cztonkow podjetej wigkszoscig 2/3 gtosow, pr

, bechosci co najmnig;
1/2 ogolnej liczby oséb uprawnionych do g’rosof/yanvia.
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2. Uchwalenie zmian statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga byc¢
przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkdéw wytgcznie wtedy, gdy sprawy te
zostaty umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw.

3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw
okresla sposoéb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, powotujgc w tym celu
komisje likwidacyjna.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, majg odpowiednie zastosowanie przepisy:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.,
nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. nr
20, poz. 104 z pézn. zm.).

§ 42

Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Walne Zebrame Cz’ronkow w dniu 6 grudnia
2011 roku. !

(podpis Przewodniczacego Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania/Cztonkéw)

........ 7{—

(pod pﬁsx protokolanta)

Ra podstawle ort. 77:78+64 vst. 7 dnja 28.07.2005r,
o kosziach sqdowych w "rwemh cywl‘nygh
wzw.2§ 6 ust. 3 Rozp. S 7 dn. 31.01.20061.
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