Zarzadzenie Nr 13/VI11/2016
Burmistrza Miasta Milanéwka
z dnia 28 stycznia2016 r.

w sprawie ustalenia harmonogram czynnéci w poskgpowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajacym na rok szkolny 2016/2017 dla przedszkola i szko
podstawowych, dla ktérych Gmina Milandwek jest orgamem prowadzcym

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 m&k®80 r. o samonzlizie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z @ zm.) oraz § 14 ust. 2 i 5 rozpgtzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie spasprzeliczania na punkty poszczegélnych
kryteriow uwzgkdnianych w pospowaniu rekrutacyjnym, skladu i szczegétowych zada
komisji rekrutacyjnej, szczegoOtowego trybu i terdwn przeprowadzania p@gtowania
rekrutacyjnego oraz pagtowania uzupetniacego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1942) zglzam,
CO nasgpuje:

§1.

Ustala s harmonogram czyngoi w postpowaniu rekrutacyjnym i pogbowaniu
uzupetniagcym na rok szkolny 2016/2017 do publicznego przkdls, dla ktérego organem
prowadacym jest Gmina Milandwek, stanayely zahcznik nr 1 do niniejszego zaidzenia.

§ 2.

Ustala s harmonogram czyngoi w postpowaniu rekrutacyjnym i paogbowaniu
uzupetniagcym na rok szkolny 2016/2017 do klas pierwszychlipabych szkét podstawowych,
dla ktorych organem prowagtzym jest Gmina Milanéwek, stanoygly zahcznik nr 2
do niniejszego zagrdzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzdzenia powierza gidyrektorowi przedszkola publicznego oraz dyrektorszkot
podstawowych, o ktérych mowagvl i 2.

§ 4.
Zarzmdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
Burmistrz Miasta Milanowka

/-
Wiestawa Kwiatkowska



Zgdznik Nr 1
do Zagdzenia Nr 13/VI1/2016
Burmistrza Miasta Milanéwka

Z dnia 28 stycznia 2016 r.

Harmonogram czynnaci

W postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym

na rok szkolny 2016/2017

do przedszkola prowadzonego przez GmgnMilanowek

Czynnas¢

Posgpowanie rekrutacyjne

Postpowanie
uzupeltniajace

1| Ztozenie wniosku o przygie do
przedszkola wraz z dokumentami
potwierdzagcymi spetnianie przez
kandydata warunkoéw lub kryteriow
branych pod uwagw postpowaniu
rekrutacyjnym

17 marca - 31 marca 2016y.

6 maj — 19 maj 2016r.

2| Weryfikacja przez komigj
rekrutacyjr wnioskow o przyjcie do
przedszkola i dokumentéw
potwierdzagcych spetnianie przez
kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwagw postpowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie
przez przewodnicrego komisji
rekrutacyjnej czynniei, o ktorych
mowa w art. 20t ust. 7 ustawy

do 6 kwietnia 2016 r.

do 24 maja 2016r.

3| Podanie do publicznej wiadosm
przez komisj rekrutacyjn listy
kandydatow zakwalifikowanych i
kandydatow niezakwalifikowanych

28 kwietnia 2016r.
do godz. 12°

13 czerwca 2016r.
do godz. 12°

4| Potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przycia w postaci
pisemnego fwiadczenia

28 kwietnia- 9 maja 2016r.

13czerwca — 17 czerwca
2016r.

5| Podanie do publicznej wiadoswm
przez komisj rekrutacyjn listy
kandydatow przytych i kandydatéw
nieprzygtych

12 maja 2016r.
do godz. 12°

20 czerwca 2016r.
do godz. 12°

! Przewodniczcy komisiji rekrutacyjnej nmie zgda¢ dokumentéw potwierdzajych okolicznéci zawarte w
oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2, w terminiznaczonym przez przewodgiozgo, lub meée zwrdct sie
do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) feiavego ze wzgtlu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie tych okoliczsw. Wéjt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdzakolicznéci w terminie 14 dni.



Zgdznik Nr 2
do Zagdzenia Nr 13/VI1/2016
Burmistrza Miasta Milanéwka

Z dnia 28 stycznia 2016 r.

Harmo

nogram czynnaci

W postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajgcym

na rok

szkolny 2016/2017

do szkot podstawowych prowadzonych przez GmigMilandwek

Czynnas¢

Posgpowanie
rekrutacyjne

Posgpowanie
uzupetniajace

Ztozenie wniosku o przygie do
szkoty podstawowej wraz z
dokumentami potwierdzggymi
spetnianie przez kandydata warunko
lub kryteriébw branych pod uwagv
postpowaniu rekrutacyjnym

14 marca - 8 kwietnia

W 2016r.

16 maj — 19 maj 2016r.

Weryfikacja przez komigj
rekrutacyjr wnioskow o przyjcie do
szkoty podstawowej i dokumentéw
potwierdzagcych spetnianie przez
kandydata warunkow lub kryteriéw
branych pod uwagw postpowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie prze
przewodnicgcego komisji
rekrutacyjnej czynngei, o ktorych
mowa w art. 20t ust. 7 ustafvy

do 14 kwietnia 2016 r.

2z

do 24 maja 2016r.

Podanie do publicznej wiadosw
przez komisj rekrutacyjm listy
kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatéw niezakwalifikowanych.

29 kwietnia 2016r.
do godz. 12°

13 czerwca 2016r.
do godz. 12°

Potwierdzenie przez rodzica kandydz
woli przyjecia w postaci pisemnego
oswiadczenia

ata
4 maja - 10 maja 2016r

13 czerwca — 17 czerwca
2016r.

Podanie do publicznej wiadosw
przez komisj rekrutacyjm listy
kandydatéw przyjtych i kandydatéw
nieprzygtych

13 maja 2016r.
do godz. 12°

20 czerwca 2016r.
do godz. 12°

2 Przewodniczcy komisji rekrutacyjnej nie zgda¢ dokumentéw potwierdzajych okolicznéci zawarte w
oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2, w terminiznaczonym przez przewodgiozgo, lub meée zwrdct sie
do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) feiavego ze wzgtlu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie tych okoliczsw. Wéjt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdzakolicznéci w terminie 14 dni.




