
ZARZĄDZENIE Nr 124/VII/2015 

BURMISTRZA MIASTA MILANÓWKA 

z dnia 18 sierpnia 2015 r. 

  
w sprawie odwołania przerw w czasie pracy pracowników w Urzędzie Miasta 

Milanówka  
 

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. 2013, poz. 594 ze zm.) w związku z art. 15 i  art. 145   Kodeksu pracy z dnia  

26 czerwca 1974 r. (Dz. U. 2014, poz. 1502 ze zm.) oraz § 15 ust. 1 rozporządzenia Ministra 

Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów 

bezpieczeństwa i higieny pracy (t. j. Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz. 1649 i poz. 1650),  

za r z ą d z a  s i ę ,  co   n a s t ę p u j e : 
 

§ 1 

 

1. Ze względu na ustanie przyczyn (utrzymujących się bardzo wysokich temperatur)  

do skrócenia czasu pracy pracowników w Urzędzie Miasta Milanówka z dniem  

18 sierpnia 2015 r. odwołuje się przerwy w czasie pracy pracowników w Urzędzie 

ustalone Zarządzeniem Nr 119/VII/2015 Burmistrza Miasta Milanówka z dnia  

10 sierpnia 2015 r. i przywraca się rozkład czasu pracy pracowników Urzędu zgodny  

z Regulaminem pracy Urzędu Miasta Milanówka. 

2. Traci moc Zarządzenie Nr 119/VII/2015 Burmistrza Miasta Milanówka z dnia  

10 sierpnia 2015 r.  

  

§ 2 

 

 

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta. 

 

 

§ 3 

 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 
   z up. Burmistrza Miasta Milanówka 

                                                                                                        

                                                                                                         / - / 

         Łukasz Stępień 

               Zastępca Burmistrza 
 

 

 

 
 
 

Przygotowała: Monika Dziewięcka 


