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www.milanowek.naszops.pl 05 — 822 Milanowek, ul. Fiderkiewicza 41
ops@ops.milanowek.pl Tel/fax 22 724-97-92, 22 755-86-35

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
Nr 111.9.2017 z dnia 05.09.2017r.

Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej w Milandwku oglasza nabor na wolne stanowisko
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Milanéwku ul. Fiderkiewicza 41; 05-822 Milandéwek

1. Stanowisko pracy: wychowawca — 3 pracownikow na 1/2 etatu

W miesiagcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w O$rodku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

2. Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie wyzsze — na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktoérego program
obejmuje resocjalizacj¢, prace socjalng, pedagogike opiekunczo — wychowawcza lub na
dowolnym kierunku — uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu
pedagogiki opiekunczo — wychowawcze;j.

2. Przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ socjoterapeutycznych.

3. Doswiadczenie z pracg z dzie¢mi i mtodzieza

3. Wymagania dodatkowe:

a) doktadnosé,

b) dobra komunikacja interpersonalna,

C) umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy,

d) umiejetnos¢ pracy w zespole,

e) zdolnosci analityczne,

f) umiejetnosc obstugi komputera.

g) dbanie o powierzony majatek placowki,

h) prawidlowe prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji placowki,

i) dbanie o zachowanie tajemnicy stluzbowej i zawodowej w sprawach dotyczacych
podopiecznych placéwki i ich rodzin

J) odpowiedzialno$é,

k) samodzielnose,
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I) kreatywno$¢,

m) komunikatywno$¢,

n) doswiadczenie w pracy z dzieémi i z mtodzieza,
0) dyspozycyjnosé,

p) odpornos¢ na stres

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. W prowadzenie zaje¢ wychowawczych, socjoterapeutycznych z podopiecznymi placowki
wsparcia dziennego,

organizowanie zespotowej nauki wtasnej, pomoc w nauce,

wspotpraca z pedagogami, psychologami szkolnymi,

prowadzenie dokumentacji placowki,

praca z rodzicami/opiekunami prawnymi podopiecznych placowki,

wspotdziatanie z pracownikami socjalnymi, kuratorami oraz instytucjami, organizacjami
1z osobami zaangazowanymi w prace z podopiecznymi placowki.
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5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajgcego si¢ o zatrudnienie (do pobrania),

c) curriculum vitae (zyciorys),

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu potwierdzajace
dotychczasowe zatrudnienie,

f) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umyslnie i o$wiadczenie
0 zdolnosci do czynnosci prawnych (do pobrania),

6. Zatrudnienie planowane

Od wrze$nia 2017 r. dwoch wychowawcow zatrudnionych w wymiarze po '/, etatu: umowa o
pracg na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy, z mozliwoscig zawarcia kolejnej umowy na
czas okreslony lub na czas nieokreslony. Jeden wychowawca zatrudniony w wymiarze % etatu na
umowe na zastepstwo.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres: Osrodek
Pomocy Spotecznej, ul. Fiderkiewicza 41 pokoju 3 (sekretariat); 05-822 Milanoéwek
w zamknigte] kopercie podpisanej danymi osobowymi z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko
wychowawca” do dnia 15 wrzesnia 2017r. do godz. 16.00 (decyduje data faktycznego wptywu
do OPS).

8. Dodatkowe informacje:

o oferty, ktore wptyng do OPS w Milanowku po wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane,



o kandydaci spetniajagcy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie postgpowania
sprawdzajacego,

o informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy ogloszen w Os$rodku Pomocy
Spotecznej w  Milanowku 1 w Biuletynie Informacji Publicznej Os$rodka
(www.milanowek.naszops.pl/bip/nabory

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do postgpowania
sprawdzajacego, zostang odeslane pocztg, badz istnieje mozliwo$¢ osobistego odbioru
dokumentow w Osrodku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdétowe CV, powinny byé opatrzone
klauzulg ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Milanoéwek, dnia 05.09.2017r.
Kierownika Osrodka
/-

Krystyna Kott
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