OGLOSZENIE O NABORZE NR 3/2017 Z DNIA 30.03.20R. NA WOLNE STANOWISKO W STRAY MIEJSKIEJ

MILANOWEK

%

KOMENDANT STRAZY MIEJSKIEJ W MILANOWKU

ogtasza nabdr kandydatéw na stanowisko

STRAZNIK MIEJSKI

Wymagania niezkzdne:

obywatelstwo polskie,

petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy

niekaralnd¢ za umglne przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine przesgpstwo
skarbowe,

wyksztatcenie minimunirednie, preferowane wgze na kierunkach bezpieasevo narodowe lub
bezpieczéstwo wewrtrzne,

w przypadku wyksztalceniedniego minimum 3 lata gta pracy,

biegta obstuga komputera w zakresie MS Office,

sprawng¢ pod wzgédem fizycznym i psychicznym.

Wymaganie dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracynmych podmiotach zajmagych sé
utrzymaniem bezpiec#stwa i poradku publicznego,

znajoma¢ przepisOw prawa, a w szczegdob ustawy o strzach gminnych, ustawy o samedzie
gminnym, ustawy Prawo o ruchu drogowym,

prawo jazdy kat. B,

skrupulatné¢, terminowd¢, doktadnaé, rzetelndé, systematyczrig w dziataniu,

komunikatywnd¢, umiegtnos¢ pracy w zespole,

samodzieln&c, dyspozycyjnéc,

znajomd¢ topografii Milanéwka.

Warunki pracy:

Miejsce pracy: Na tym stanowisku wyspuje zaréwno wysitek fizyczny jak i umystowy; praggkonywana
jest w pelnym wymiarze czasu pracy, rownie systemie rownowanym (obejmugcym godziny nocne i dni
Swigteczne); praca samodzielna, rnama na szczegolne obezenie psychiczne: wymaggia szczegolnej
koncentracji; praca na terenie catego Miasta Mileka) wykonywana wewgtrz i na zewgtrz pomieszcze
praca mae by wykonywana z wykorzystaniem monitora ekranowegayrej 4 godzin na daf) w zmiennych
warunkach atmosferycznych; praca na stanowiskuzygtym zwigzanym z odpowiedzialsoia.




Informujemy,ze niniejsze ogtoszenie dotyczy stanowiskadniczego w charakterze straka miejskiego,

o ktérym mowa w ustawie o stiach gminnych ( miejskich), w zegku z czym od kandydatéw wymagana jes

petna sprawn fizyczna, zgodnie z art. 24 pkt 6 ustawy.

Zakres wykonywanych zada na stanowisku:

» do zada osoby zatrudnionej na tym stanowisku aatebedzie ochrona spokoju i padku w miejscach
publicznych zgodnie z ustave straach gminnych z dnia 29 sierpnia 1997 r ( Dz.U. 93.179 ze zm.)

Wymagane dokumenty i dwiadczenia

« CV lub kwestionariusz osobowy, list motywacyjny

» kopie dokumentow potwierdzgjych wyksztatcenie,

e kopie dokumentow potwierdzgjych déwiadczenie zawodowe,

» kopie dokumentow potwierdzgjych posiadanie dodatkowych kwalifikacji i uprawmniEawodowych,
« kopia dokumentu potwierdzgiego obywatelstwo polskie,

« kopie posiadanych referencji lub opinii,

» oswiadczenie kandydata o petnej zdaloiodo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw publiczny

oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiemdus za umylne przesipstwo scigane z oskaenia
publicznego lub umyne przestpstwo skarbowe

« o$wiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych diwcetkrutacji w tym
publikacje danych osobowych (ignii nazwisko, miejscow&d zamieszkania) w Biuletynie Informag
Publicznej na etapie wginej i koicowej weryfikacji kandydatow

" druki kwestionariusza iswiadczeéd 53 do pobrania na stronieww.bip.milanowek.pl

—

Zatrudnienie planowane

Od maja 2017 r.,w pelinym wymiarze czasu pracy; umowa o pra@a czas oki&ony do 12 mieskcy,
z mazliwosciag zawarcia kolejnej umowy na czas atoay lub na czas nieokiiny.

Termin sktadania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne nglesktad& w zaklejonych kopertach:
osobkcie w siedzibie Sty Miejskiej w Milanowku, ul. Warszawska 32 lub
poczh na adresStraz Miejska, ul. Warszawska 32, 05-822 Milanéwek
dopiskiem: PFERTA NR 3/2017"i podanym numerem telefonu kontaktowego
w terminie do dnia 10.04.2017 r. do godz. 16.00

Rozpatrywane daa tylko kompletne oferty, ktére wplyndo podanego terminu. Aplikacje, ktére wpydo
Strazy Miejskiej po wyzej okr&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru ¢hlzie umieszczona na stronie internetowej Biuletyniormacji Publicznej
www.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjne budynku Stray Miejskiej, przy ul. Warszawskiej 3
w Milanowku.

N




Dodatkowe informacje:

W mieshgcu poprzedzacym dat upublicznienia ogloszenia wskdk zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w St Miejskiej w Milanéwku, w rozumieniu przepiséw cehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osOb tigsprawnych, byt gszy niz 6%.

Z kandydatami zostanie przeprowadzony test i rozankwalifikacyjna.

Ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacji udimlentow Stra Miejska nie odsyia.
Kandydat mee je odebr& w budynku Stray Miejskiej w Milanbwku po zakaczeniu procesu
rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne osdlie zakwalifikowanych zostgnkomisyjnie
zniszczone.

Osoba wybrana w drodze naboru zokgmaina jest do przedienia Pracodawcy zaiadczenia
0 niekaralnéci za przesfpstwa popetnione undinie z Krajowego Rejestru Karnego.

Komendant Stray Miejskiej
I-/
Bohdan Oknizski



