STATUT

SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO
(tekst jednolity uwzgledniajacy uchwate Nr 3 X Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatéw STO

z dnia 21 kwietnia 2013 r. w sprawie zmian w statucie Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego)

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

Art. . Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe, zwane dalej Towarzystwem, jest stowarzyszeniem
prowadzacym w réznych formach dziatalno$¢ na rzecz edukacji i wychowania dzieci i mlodziezy oraz
edukacji dorostych.

Art. 2. Towarzystwo dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. ,,Prawo o stowarzy-
szeniach” (Dz. U. z 2001 r. nr 79 poz. 855 z p6zn. zm.). Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawna.

Art. 3. Towarzystwo dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
Siedziba wladz Towarzystwa jest m. st. Warszawa.

Art. 4. Towarzystwo moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne w postaci Samodzielnych
Kot Terenowych, zwanych dalej ,,Kotami”, ktére posiadaja osobowos¢ prawna.

Art. 5. Towarzystwo moze uzywa¢ odznak wedlug wzoréw zatwierdzonych przez Zarzad
Gtoéwny.

Art. 5a. 30 listopada kazdego roku, w dniu rocznicy utworzenia Towarzystwa, jest obchodzone
Swigto Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego. Jest to dzien szczegdlnie uroczysty dla wszystkich
pracownikoéw szkot i placowek, uczeszczajacych do nich uczniow, wychowankéw i studentdw oraz
ich rodzicow i rodzin.

Art. 6. Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkow.

Rozdzial I1

Cele i formy dzialania

Art. 7. Celem Towarzystwa jest wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajacych
do wzbogacania mozliwos$ci edukacji i wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych.
Art. 8. |. Dla realizacji tego celu Towarzystwo:
1) zaktada i prowadzi przedszkola, szkoly, placéwki oswiatowo-wychowawcze i opiekunczo-
wychowawcze, zaktady ksztalcenia i placowki doskonalenia nauczycieli, osrodki doksztalcania

1 doskonalenia zawodowego oraz szkoly wyzsze, zwane dalej ,,szkotami”;



2) inspiruje, wspiera i patronuje dziatalnosci szkot, w szczegolnosci finansowanych ze $rodkow
spotecznych;

3) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami oraz organizacjami, ktorych cele
dziatania zblizone sa do celu Towarzystwa;

3a) propaguje wsrod dzieci i mtodziezy wiedze o Unii Europejskie;j;

3b) uczestniczy w opracowywaniu i realizacji projektow finansowanych przez Uni¢ Europejska;

4) inspiruje i organizuje szkolenia podnoszace wiedz¢ i kwalifikacje oraz popularyzuje wiedze
dotyczaca o§wiaty i wychowania;

5) prowadzi poradnictwo w zakresie funkcjonowania systemu o$wiaty oraz tworzenia jego nowych
form;

6) tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac podejmowanych w dziedzinie
oswiaty i wychowania;

7) podejmuje dziatania na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i dorostych o0sob
niepelnosprawnych oraz ich integracji ze S$rodowiskiem ludzi zdrowych, a takze wspiera
inicjatywy i dzialania w dziedzinie kultury zdrowotnej;

7a) organizuje zajecia sportowe, rekreacyjne i kulturalne, a takze prowadzi dziatalno$¢ na rzecz
organizacji wypoczynku dla dzieci i mlodziezy;

7b) podejmuje dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sdb niepelnosprawnych (w
tym 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng);

7¢) podejmuje dziatania w zakresie edukacji wigczajacej dzieci i mtodziez z niepelnosprawnoscia
intelektualna;

8) prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza;

9) moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, ktérej dochody przeznaczone bedg na wspieranie
statutowej dziatalno$ci Towarzystwa;

10) zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczacych o$wiaty i wychowania;
11) rozwija inne formy dziatalnosci, stuzace wzbogaceniu mozliwosci edukacyjnych.
2. Szkoty prowadzone przez Towarzystwo sa zarzadzane przy bezposrednim udziale ich
organdw spotecznych.
Art.8a. Dziatalno$¢ okreslona w art. 8 ust. 1, z wyjatkiem pkt 9, moze by¢ prowadzona jako

odplatna lub nieodptatna dzialalno$¢ pozytku publicznego.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

Art. 9. Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,



3) honorowych.

Art. 10. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca peina
zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystajaca z praw publicznych, ktora poprzez ztozenie deklaracji
zobowigzuje si¢ do dzialania na rzecz celow Towarzystwa i przestrzegania postanowien jego Statutu.

Art. 11. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna, jednostka organizacyjna nie
posiadajaca osobowos$ci prawnej lub osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, ktora zadeklaruje na cele Towarzystwa pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna lub
jednostka organizacyjna dziata w Towarzystwie przez swojego przedstawiciela.

Art. 12. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdj idei
Towarzystwa lub w inny, szczegdlny sposéb zastuzyla si¢ Towarzystwu.

Art. 13. 1. Przyjecie w poczet czlonkéw zwyczajnych Towarzystwa nastepuje na podstawie
uchwaty:

1) Zarzadu Gtéwnego — w przypadku osob nie deklarujacych przynaleznosci do Kota,

2) Zarzadu Kota — w przypadku os6b deklarujacych przynaleznos$¢ organizacyjna do tego Kota.

2. W uzasadnionych przypadkach odpowiednio Zarzad Gloéwny lub Zarzad Kota moze, w
drodze uchwaty, odméwi¢ przyjecia w poczet cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa.

3. Ewidencje¢ cztonkéw zwyczajnych nie nalezacych organizacyjnie do zadnego Kota prowadzi
Zarzad Gtowny. Do czltonkdéw zwyczajnych nie nalezacych organizacyjnie do Kota stosuje sig
odpowiednio art. 24 ust. 21i 3.

4. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Zarzadu
Glownego.

5. Przyjecie w poczet cztonkow wspierajacych Towarzystwa nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Gtownego.

6. Zarzad Glowny lub Zarzad Kota rozpatruje wniosek o przyjecie w poczet cztonkow
zwyczajnych Towarzystwa w terminie 90 dni od daty jego ztoZenia.

Art. 14. 1. Czlonkostwo wygasa na skutek §mierci cztonka z jej data.

2. Wykluczenie cztonka z Towarzystwa nastgpuje na skutek:

1) orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu,

2) utraty praw publicznych,

3. Wykreslenie cztonka z Towarzystwa nastepuje na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia zgltoszonego na pismie,

2) niezaptacenia w calosci sktadki cztonkowskiej za dany rok obrotowy do dnia 31 grudnia

danego roku, z zastrzezeniem pkt 2a,

2) niezaptacenia sktadki cztonkowskiej w catosci lub w czgéci przez nowych cztonkow w

terminie, o ktorym mowa w art. 63 ust. 2,

3) utraty peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych lub osobowosci prawne;j.



4. O wykluczeniu lub wykresleniu cztonka z Towarzystwa, z wyjatkiem przypadku, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, uchwale podejmuje Zarzad Gtowny lub Zarzad Kota na zasadach okreslonych w
art. 13 ust. 1.

4a. Uchwale o wykluczeniu lub wykresleniu czlonka z Towarzystwa odpowiednio Zarzad
Glowny lub Zarzad Kota wysyla niezwlocznie po podjeciu za pomoca $rodkéow komunikacji
elektronicznej, o ile czlonek wskazat adres elektroniczny, listem poleconym lub w inny sposob
zapewniajacy potwierdzenie odbioru.

5. Wykluczenie lub wykres$lenie cztonka z Towarzystwa nastepuje z dniem uprawomocnienia
si¢ orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego lub uchwaty, o ktérej mowa w ust. 4.

6. Orzeczenie lub uchwata, o ktérych mowa w ust. 5 staja si¢ prawomocne, jezeli:

1) uptynal termin do wniesienia odwotania, o ktorym mowa odpowiednio w art. 15 i art. 38,

a odwotanie nie zostato wniesione lub zostato wniesione po terminie;

2) odwotanie wniesione w terminie nie zostato uwzglgdnione.

Art. 15. 1. Od uchwaty o odmowie przyjecia na cztonka oraz uchwaly o wykluczeniu lub
wykresleniu cztonka z Towarzystwa stuzy zainteresowanemu odwotanie do:

1) Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatéow, w przypadku gdy uchwale podjat Zarzad

Glowny,

2) Walnego Zebrania Czlonkéw Kota, w przypadku gdy uchwate podjat Zarzad Kota,

za posrednictwem odpowiednio Zarzadu Gtownego lub Zarzadu Kota w terminie 30 dni od dnia

otrzymania uchwaty.

2. Zarzad Kota jest zobowigzany do zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw Kota w terminie
180 dni od dnia wniesienia odwotania, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2.

Art. 16. Godnosci czlonka honorowego pozbawia Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek
Zarzadu Gtownego w przypadku sprzeniewierzenia si¢ przez cztonka honorowego idei Towarzystwa
lub razacego naruszenia postanowien Statutu.

Art. 17. 1. Czlonkom zwyczajnym przystuguje:

1) czynne i bierne prawo wyborcze,

2) prawo do korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Towarzystwa,

3) prawo wyrazania swoich opinii i wnioskow dotyczacych dziatalnos$ci Towarzystwa.

2. Czlonkom wspierajacym przyshuguja prawa okreslone w ust. 1 pkt 21 3.

3. Cztonkom honorowym przystuguja prawa okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3 oraz prawo udziatlu z
glosem doradczym w obradach wtadz Towarzystwa.

Art. 18. 1. Obowigzkiem czlonkéow Towarzystwa jest postepowanie zgodne ze Statutem,
regulaminami i uchwatami wladz Towarzystwa.

2. Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg nadto do czynnego udzialu w pracach Towarzystwa

oraz optacania sktadek cztonkowskich.



Rozdzialt IV
Wiladze Towarzystwa

Art. 19. Wladzami Towarzystwa sg:

1) Krajowy Zjazd Delegatow,

2) Zarzad Gtowny,

3) Glowna Komisja Rewizyjna,

4) Glowny Sad Kolezenski.

Art. 20. 1. Kadencja wszystkich wladz Towarzystwa trwa trzy lata a ich wybor odbywa si¢
W glosowaniu tajnym z nieograniczonej liczby kandydatow.

la. Wybor Prezesa Towarzystwa odbywa si¢ bezwzgledna wigkszos$cia glosow przy obecnosci
co najmniej polowy delegatow. Wybodr pozostatych wiadz Towarzystwa odbywa sie zwykla
wiekszo$cia gtoséw przy obecnosci co najmniej polowy delegatow.

1b. Prezes Towarzystwa moze petni¢ swoja funkcje przez trzy kolejne kadencje.

2. Ukonstytuowanie si¢ nowo wybranych wtadz i przejecie spraw od dotychczasowych wiadz
powinno nastgpi¢ w terminie 30 dni od dnia wyboru. Do tego czasu dziataja wladze poprzedniej
kadencji.

Art. 21. 1. W przypadku ustapienia cztonka wtadz Towarzystwa przed uptywem kadencji, sktad
osobowy tych wladz moze by¢ uzupeliony sposrdod niewybranych kandydatow w kolejnosci
uzyskanych gloséw. Uzupelienie nie moze przekroczy¢ 1/3 wybranego skladu. Uzupelnienie
nastgpuje w drodze uchwaty tej wtadzy Towarzystwa, ktorej dotyczy uzupetnienie.

2. W przypadku ustgpienia Prezesa Towarzystwa przed uptywem kadencji, Zarzad Gléwny
powierza obowiazki Prezesa jednemu ze swoich czlonkéw. Najblizszy Krajowy Zjazd Delegatow
dokonuje wyboru nowego Prezesa Towarzystwa.

3. W przypadku odwotania cztonka witadz Towarzystwa przed uplywem kadencji, Krajowy
Zjazd Delegatow, ktory go odwotal, dokonuje wyboru nowego cztonka wiadz Towarzystwa.

Art. 22. O ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowia inaczej, uchwaty wszystkich wtadz
Towarzystwa zapadajg zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow.

W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego obrad.

Krajowy Zjazd Delegatow

Art. 23. 1. Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladzag Towarzystwa i moze by¢
Zwyczajny lub Nadzwyczajny.
2. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow jest zwotywany przez Zarzad Gtowny co trzy lata jako

zjazd sprawozdawczo-wyborczy.



3. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow moze odby¢ si¢ w kazdym czasie w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. Zjazd zwotuje Zarzad Glowny z wlasnej inicjatywy, na zadanie Gtownej
Komisji Rewizyjnej albo na pisemny wniosek co najmniej /s ogolnej liczby delegatow lub /5 ogélnej
liczby Zarzadow Kot w ciggu trzech miesiecy od zlozenia wniosku.

Art. 24. 1. W Krajowym Zjezdzie Delegatéw biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — wybrani delegaci,

2) z glosem doradczym — cztonkowie wladz Towarzystwa, czlonkowie honorowi i wspierajacy

oraz zaproszeni goscie.

2. Delegaci wybierani sa na okres catej kadencji w liczbie jednego delegata na kazde rozpoczete
pigcdziesiat cztonkow Kota.

3. O miejscu, terminie i porzadku obrad Zjazdu Zarzad Gtéwny powiadamia Zarzady Kot z co
najmniej miesiecznym wyprzedzeniem.

4. Krajowy Zjazd Delegatow jest wiadny do podejmowania uchwat przy obecnosci co najmniej
polowy delegatow.

5. Krajowy Zjazd Delegatow obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Art. 25. Do kompetencji Zwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:

1) ustalenie gldownych kierunkéw dziatania Towarzystwa na okres kadencji;

2) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gtownego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej oraz Gldwnego
Sadu Kolezenskiego;

3) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Gtownemu na wniosek Gléwnej Komisji
Rewizyjnej;

4) wybor i odwolywanie Prezesa Towarzystwa oraz cztonkow wiadz Towarzystwa;

5) wybdr i odwotywanie Rzecznika Dyscyplinarnego;

6) uchwalanie Statutu Towarzystwa i jego zmian;

7) (uchylony)

8) nadawanie i pozbawianie godnos$ci czlonka honorowego Towarzystwa;

9) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu Gloéwnego oraz orzeczen Gléwnego Sadu
Kolezenskiego;

10) podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku;

11) rozpatrywanie wnioskoéw zgloszonych przez delegatow i wladze Towarzystwa;

12) podejmowanie uchwat i postanowien w innych sprawach wymagajacych decyzji Zjazdu;

13) podejmowanie uchwat w sprawie odpiséw od przychodéw z czesnego szkot prowadzonych
przez Towarzystwo oraz przez Kota na finansowanie dziatalno$ci statutowej Towarzystwa,

14) uchwalanie ordynacji wyborczej obowigzujgcej na Krajowym Zjezdzie Delegatow i podczas

Walnych Zebran Cztonkow Kot



Art. 26. 1. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow obraduje nad sprawami, dla ktorych zostat
zwolany.

2. Nad sprawami nie objetymi porzadkiem obrad Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow
moze obradowa¢ i podejmowa¢ uchwaty po wyrazeniu na to zgody przez ?/5 zebranych delegatow.

Art. 27. 1. Krajowy Zjazd Delegatow uchwaly w sprawie uchwalenia zmiany Statutu,
odwotania przed uptywem kadencji Prezesa Towarzystwa lub cztonkow wiadz Towarzystwa oraz
pozbawienia godnosci czlonka honorowego Towarzystwa podejmuje wigkszoscia /5 glosow przy
obecnosci %/s delegatow.

2. Rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ na mocy uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatéw

podjetej wigkszoscia ¥/, glosow przy obecnosci co najmniej /5 delegatow.

Zarzad Gléwny

Art. 28. 1. W sklad Zarzadu Gléwnego wchodzi Prezes Towarzystwa oraz 7-21 cztonkow
wybieranych sposrod czionkow Towarzystwa. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad Glowny
wybiera ze swojego grona:

1) 1-4 wiceprezesow Zarzadu Gtownego,

2) sekretarza generalnego,

3) skarbnika.

la. Czlonkami Zarzadu Gloéwnego nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

2. Jezeli Zarzad Glowny liczy powyzej dziesigeciu cztonkow, moze ze swego grona powotaé
Prezydium Zarzadu Glownego. W sktad Prezydium wchodzi Prezes Towarzystwa, wiceprezesi,
sekretarz generalny oraz 3-5 cztonkow. Prezydium jest organizatorem i koordynatorem prac Zarzadu
Glownego.

3. Zarzad Glowny i jego Prezydium pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

Art. 29. 1. Zarzad Glowny kieruje dziatalnoscig Towarzystwa i odpowiada za swoja prace przed
Krajowym Zjazdem Delegatow.

2. Do zakresu dziatania Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

1) realizacja kierunkow dziatalnosci Towarzystwa wytyczonych przez Krajowy Zjazd

Delegatow;

2) powolywanie i rozwigzywanie Kot oraz nadzorowanie ich dziatalnosci;

3) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz;

4) powotlywanie i1 rozwigzywanie komisji i zespotdow w celu wykonania zadan statutowych,

sprawowanie nad nimi nadzoru i uchwalanie regulaminéw ich dziatalnos$ci;
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5) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich;

6) (uchylony)

7) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa i dysponowanie jego funduszami, opracowywanie

preliminarzy i sprawozdan finansowych;

8) uchwalanie szczegdtowych zasad wewnetrznej gospodarki finansowej Kot i szkot

Towarzystwa;

9) podejmowanie uchwat o nabyciu i zbyciu nieruchomosci;

10) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Towarzystwa;

11) sktadanie sprawozdan Krajowemu Zjazdowi Delegatow z dziatalnosci Zarzadu Gtownego;

12) zapewnienie administracyjno-organizacyjnych warunkéw dziatalnosci Glownej Komisji

Rewizyjnej, Gtownego Sadu Kolezenskiego i Rzecznika Dyscyplinarnego;

13) zawieszanie lub uchylanie uchwat wiadz Kot w przypadku ich niezgodno$ci z przepisami

prawa, postanowieniami Statutu lub uchwatami wtadz Towarzystwa;

14) zawieszanie w czynno$ciach Zarzadow Kol, jezeli ich dzialalno§¢ niezgodna jest z

przepisami prawa, Statutu lub uchwatami wtadz Towarzystwa. W razie zawieszenia Zarzadu

Kota, Zarzad Gléwny powoluje zarzad tymczasowy, ktory pelni swoja funkcje do czasu wyboru

nowego zarzadu przez Walne Zebranie Cztonkow Kota;

15) zaktadanie i likwidowanie szkol prowadzonych przez Towarzystwo, zatwierdzanie ich

statutéw oraz sprawowanie nad nimi nadzoru;

16) dokonywanie wyktadni przepisow Statutu.

3. Od uchwat Zarzadu Glownego w sprawach wymienionych w ust. 2 pkt 2. 1 6. w zwigzku
z art. 48. pkt 3 oraz w pkt. 13. i 14. stuzy prawo odwotania do Krajowego Zjazdu Delegatow w
terminie 30 dni od otrzymania uchwaly Zarzadu Gléwnego — za jego posrednictwem. Odwotanie
rozpatrywane jest na najblizszym Zjezdzie.

4. Uchwaly w sprawach wymienionych w ust. 2. pkt 2. i 6. w zwiazku z art. 48. pkt 3. oraz
w pkt 9 i 14 zapadaja wiekszoscia /5 glosow przy obecnosci co najmniej /5 cztonkéw Zarzadu.

5. (uchylony)

Art. 30. Posiedzenia Zarzadu Glownego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz

raz na pot roku.

Glowna Komisja Rewizyjna

Art. 31. 1. Glowna Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Towarzystwa i
odpowiada za swoja dziatalno$¢ przed Krajowym Zjazdem Delegatow.
2. Glowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-7 cztonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu

wybierajg ze swojego grona przewodniczgcego i sekretarza.



3. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga peti¢ funkcji w innych wladzach
Towarzystwa.

4. Cztonkami Gtownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

1) pozostajace z cztonkami Zarzadu Glownego STO w zwigzku malzenskim, we wspdlnym

pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;,

2) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego

lub przestepstwo skarbowe.

5. Czlonkowie Gloéwnej Komisji Rewizyjnej moga na swoj wniosek otrzymaé zwrot

uzasadnionych kosztéw poniesionych w zwigzku z pelniong funkcja.

Art. 32. Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz do roku catoksztattu dzialalno$ci statutowej i gospodarki

finansowej oraz zgodnos$ci z obowigzujacymi Towarzystwo przepisami;

2) przedstawianie Zarzadowi Gtéwnemu wnioskow z przeprowadzonych kontroli i zadanie od

kontrolowanych sprawozdania z realizacji wnioskow pokontrolnych;

2a) zatwierdzanie sprawozdan finansowych opracowanych przez Zarzad Gtéwny;

3) przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Krajowemu Zjazdowi Delegatow;

4) wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu Gléwnego;

5) przeprowadzanie kontroli Kot;

6) (uchylony)

7) przeprowadzanie innych dziatan kontrolno-sprawdzajacych, zleconych przez Krajowy Zjazd

Delegatow lub wnioskowanych przez Zarzad Gtowny;

8) ustalanie wytycznych do regulaminéw Komisji Rewizyjnych Kot.

Art. 33. 1. Glowna Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow wtadz Towarzystwa i
wladz Kot oraz dyrektorow szkol skladania pisemnych badz ustnych wyjasnien dotyczacych
kontrolowanych spraw. Na zadanie upowaznionego cztonka Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej whadze
Towarzystwa, wladze Kola oraz dyrektorzy szkol obowigzani sa udostepni¢ wszystkie dokumenty
dotyczace zakresu kontroli.

2. Po zakonczeniu kontroli Glowna Komisja Rewizyjna sporzadza protokol zawierajacy
ustalenia kontroli i przekazuje go kontrolowanemu. W przypadku zawarcia w protokole wnioskow
pokontrolnych kontrolowany najpdzniej w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu przedstawia
Gloéwnej Komisji Rewizyjnej informacje¢ o swoim stanowisku wobec ustalonych wnioskow.

3. W przypadku razgcych uchybien w dziatalno$ci Kota lub szkoly Gtéwna Komisja Rewizyjna
wystepuje do Zarzadu Glownego z wnioskiem o podjecie odpowiednich dziatan nadzorczych.

4. Szczegbdtowy tryb i formy dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej okresla regulamin przez nig
uchwalony.

Art. 34. Czlonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu

Gtownego z gtosem doradczym.



Glowny Sad Kolezenski

Art. 35. 1. Gtowny Sad Kolezenski sktada si¢ z 5-7 czlonkéw, ktorzy na pierwszym
posiedzeniu wybierajg ze swojego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

2. Czlonkowie Glownego Sadu Kolezenskiego nie moga pehic¢ funkcji w innych witadzach
Towarzystwa.

Art. 36. 1. Do zakresu dziatania Gtéwnego Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkéw wiadz Towarzystwa i wladz Kot w zakresie

niedopelnienia przez nich obowigzkéw lub przekroczenia uprawnien wynikajacych ze Statutu

i uchwat wtadz Towarzystwa;

2) rozpatrywanie i rozstrzyganie spordw pomigdzy czionkami Towarzystwa oraz miedzy

cztonkami a wladzami Towarzystwa, powstatych na tle ich praw i obowiazkow wynikajacych z

ich przynaleznosci i dziatalnosci w Towarzystwie;

3) rozpatrywanie i rozstrzyganie sporow pomigdzy Zarzadami Kot oraz migdzy Zarzadami Kot

a Zarzadem Glownym;

4) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Krajowemu Zjazdowi Delegatow.

2. Gloéwny Sad Kolezenski rozpatruje sprawy na wniosek Rzecznika Dyscyplinarnego, wtadz
Towarzystwa lub wniosek zainteresowanej strony.

3. Tryb i formy dziatania Glownego Sadu Kolezenskiego okresla regulamin przez niego
uchwalony.

Art. 37. 1. Na wniosek Rzecznika Dyscyplinarnego Gtowny Sad Kolezenski moze orzec wobec
cztonka wtadz Towarzystwa lub wiadz Kota o czasowym zawieszeniu go w pehieniu funkcji do czasu
ostatecznego rozstrzygnigcia sprawy, w ktorej Rzecznik Dyscyplinarny prowadzi postgpowanie.

2. Glowny Sad Kolezenski, stwierdzajac w orzeczeniu naruszenie Statutu lub uchwat wiadz
Towarzystwa, moze orzec kare:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres od jednego roku do trzech lat,

4) wykluczenia z Towarzystwa.

3. Strony sporu powinny dobrowolnie podporzadkowaé si¢ orzeczeniu Glownego Sadu
Kolezenskiego.

4. Czlonek Towarzystwa nie moze by¢ ukarany po uptywie jednego roku od dopuszczenia si¢
przez niego naruszenia Statutu lub uchwat wtadz Towarzystwa.

Art. 38. Od orzeczenia Gléwnego Sadu Kolezenskiego stuzy stronom prawo odwotania do

Krajowego Zjazdu Delegatow. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 30 dni od otrzymania orzeczenia
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Gloéwnego Sadu Kolezenskiego za posrednictwem Zarzadu Gtownego. Odwolanie rozpatrywane jest
na najblizszym Zjezdzie.
Art. 39. Przewodniczacy Glownego Sadu Kolezenskiego ma prawo uczestniczenia w

posiedzeniach Zarzadu Gtownego i Gtownej Komisji Rewizyjnej z glosem doradczym.

Rzecznik Dyscyplinarny

Art. 40. 1. Rzecznik Dyscyplinarny wybierany jest przez Krajowy Zjazd Delegatow.

2. Rzecznik Dyscyplinarny nie moze peni¢ funkcji w innych wtadzach Towarzystwa.

Art. 41. 1. Zadaniem Rzecznika Dyscyplinarnego jest wszczynanie i prowadzenie postepowania
dyscyplinarnego w przypadku uzyskania informacji o naruszeniu przez cztonka Towarzystwa
postanowien Statutu lub uchwat wladz Towarzystwa oraz kierowanie spraw do Glownego Sadu
Kolezenskiego.

2. Tryb i formy dziatania Rzecznika Dyscyplinarnego okresla regulamin przez niego ustalony.

Rozdzial IV a

Biuro Towarzystwa

Art. 41a. 1. W celu efektywnego wykonywania zadan Towarzystwa Zarzad Gtowny moze, w
drodze uchwaty, utworzy¢ Biuro Towarzystwa.

2. Biurem Towarzystwa kieruje dyrektor, zatrudniany przez Zarzad Gtowny.

3. Dyrektor Biura uczestniczy na zaproszenie Prezesa Towarzystwa w posiedzeniach Zarzadu
Glownego z glosem doradczym.

Art. 41b. Szczegdtowy zakres zadan, strukture organizacyjng i zasady dziatania Biura
Towarzystwa oraz zakres obowiazkéw i pelnomocnictw dyrektora Biura okresla regulamin uchwalony

przez Zarzad Gtoéwny.

Rozdzial V

Terenowe jednostki organizacyjne

Art. 42. 1 Na wniosek grupy 15 osob deklarujacych przystapienie do Towarzystwa lub
bedacych juz jego cztonkami Zarzad Glowny w drodze uchwaty moze powota¢ na danym terenie Koto
Towarzystwa.

2. Uchwata o odmowie powotania Kota jest dostarczana wnioskodawcom na piSmie wraz
z uzasadnieniem. Od tej uchwaly stuzy wnioskodawcom prawo odwotlania do Krajowego Zjazdu
Delegatéw w terminie 30 dni od dnia jej otrzymania. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu

Gtownego.
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3. Kota moga tworzy¢ regionalne reprezentacje Towarzystwa. Tryb ich powotywania okresla
Zarzad Glowny.

Art. 43. 1. Uchwata Zarzadu Gléwnego o powotaniu Kota powinna by¢ podjeta w ciggu dwoch
miesigcy od ztozenia wniosku i zawiera¢ okreslenie siedziby wiadz Kota, terenu jego dziatalnosci oraz
wskazywac¢ cztonkoéw bedacych przedstawicielami Kota do czasu wyboru pierwszych wiadz Kota.

2. Kota mogg do swojej nazwy doda¢ okreslenie ,,Srodowiskowe” lub ,,Zaktadowe”, jesli teren
dziatania do tego je upowaznia.

Art. 44. (uchylony)

Art. 45. Kolo podejmuje uchwaly dotyczace swojej dziatalnosci w sposob samorzadny.
Uchwaly te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa, postanowieniami Statutu oraz uchwatami
wiadz Towarzystwa.

Art. 46. (uchylony)

Art. 47. Do dziatalno$ci Kota art. 61 Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 48. Rozwiazanie Kota nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtownego w przypadku:

1) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Koto lub zmniejszenia stanu liczebnego cztonkéw

ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okres dtuzszy niz jeden rok;

2) ztozenia przez Zarzad Kota wniosku o rozwiazanie Kota;

3) stwierdzenia, ze dzialalnos¢ Kota prowadzona jest niezgodnie ze Statutem lub uchwatami

wiladz Towarzystwa albo innymi przepisami.

Wiladze Kola

Art. 49. 1. Wiadzami Kota s3:

1) Walne Zebranie Czlonkow Kota,

2) Zarzad Kota,

3) Komisja Rewizyjna Kota.

2. Do wiladz Kota przepisy art. 20-22, z wyjatkiem art. 20 ust. 1b, stosuje si¢ odpowiednio.

Walne Zebranie Czlonkow Kola

Art. 50. 1. Walne Zebranie Cztonkéw Kota jest najwyzszg wladzg Kota i moze by¢ zwyczajne
lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Kota zwotywane jest przez Zarzad Kota co trzy lata
i jest zebraniem sprawozdawczo-wyborczym.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Kota moze by¢ zwotane w kazdym czasie w
szczegblnie uzasadnionych przypadkach Zebranie zwotuje Zarzad Kota z wlasnej inicjatywy, na

zadanie Komisji Rewizyjnej Kota lub na wniosek /5 liczby cztonkéw Kota.
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4. Prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow Kota przyshuguje takze
Zarzadowi Gtownemu Towarzystwa.

Art. 51. 1. W Walnym Zebraniu Cztonkow Kota biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni Kota;

2) z glosem doradczym — zaproszeni goscie.

2. Zarzad Kota zawiadamia czlonkow Kota o miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego
Zebrania Cztonkéw Kota. Zawiadomienia powinny by¢ wystane co najmniej na 10 dni przed
terminem Walnego Zebrania za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej, o ile cztonek wskazat
adres elektroniczny, listem poleconym lub w inny sposob zapewniajacy potwierdzenie odbioru.

3. Walne Zebranie Cztonkéw Kota wladne jest do podejmowania uchwat w I terminie przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow Kota, w II terminie bez wzgledu na liczbg obecnych.

4. W przypadku braku quorum w I terminie Zarzad Kola wyznacza II termin, nie wczesniej
jednak niz w 30 minut po I terminie.

5. Walne Zebranie Cztonkéw Kota obraduje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin
obrad.

Art. 52. 1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Kota nalezy:

1) ustalanie gldéwnych kierunkéw dziatalno$ci Kota na okres kadencji;

2) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Kota i Komisji Rewizyjnej Kota;

3) udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej Kota absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi

Kota;

4) wybor i odwolywanie Prezesa Kota i cztonkdéw wladz Kola;

5) wybdr i odwotywanie delegatow na Krajowy Zjazd Delegatdw;

6) podejmowanie uchwat upowazniajacych Zarzad Kota do podjecia dziatan dotyczacych:

a) zatozenia lub likwidacji szkoty,
b) rozwigzania Kola;
c) (uchylony)

7) podejmowanie uchwat i postanowien w innych sprawach wymagajacych decyzji Walnego

Zebrania Czlonkow Kota.

2. Prezes Kota nie moze pozostawac ze szkotg prowadzong przez to Koto w stosunku pracy lub
zlecenia, a takze nie moze by¢ matzonkiem dyrektora szkoly ani pozostawaé z dyrektorem takiej
szkoly w stosunku pokrewienstwa pierwszego stopnia.

Art. 53. 1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Kota obraduje nad sprawami, dla ktorych
zostalo zwolane.

2. Nad sprawami nie objetymi porzadkiem obrad Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow
Kota moze obradowa¢ i podejmowaé uchwaly po wyrazeniu na to zgody przez 2/3 zebranych
cztonkow. Nie dotyczy to podejmowania uchwat w sprawie likwidacji szkoty prowadzonej przez Koto

1 rozwigzania Kota.
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Art. 54. Walne Zebranie Czionkow Kola uchwaly w sprawie odwotania przed uptywem
kadencji Prezesa Kola i cztonkow witadz Kota, rozwigzania Kota oraz likwidacji szkoty podejmuje
wiekszoscia 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Kota. Do uchwaty o likwidacji

szkoly przepis art. 51 ust. 3 1 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Zarzad Kola

Art. 55. 1. W sktad Zarzadu Kota wchodzi Prezes Kota oraz czlonkowie Zarzadu Kota
wybierani sposrdd cztonkéw Kota w liczbie ustalonej przez Walne Zebranie Cztonkéw Kota, z tym ze
liczba ta nie moze by¢ mniejsza niz 3, a wigksza niz 15. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad
Kota wybiera ze swojego grona 1-2 wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

la. Czlonkami Zarzadu Kota nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

1b. Czlonek Zarzadu Kota, w tym Prezes Kola, nie moze pozostawa¢ ze szkota prowadzona
przez to Koto w stosunku pracy lub zlecenia, a takze nie moze by¢ matzonkiem dyrektora szkoty ani
pozostawac z dyrektorem takiej szkoty w stosunku pokrewienstwa pierwszego stopnia.

2. Zarzad Kota dziata w oparciu o regulamin przez siebie uchwalony.

3. Posiedzenia Zarzadu Kota odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na
kwartat.

Art. 56. 1. Zarzad Kota kieruje dziatalnoscig Kota i odpowiada za swoja prace przed Walnym
Zebraniem Czlonkdéw Kota a takze, w zakresie zgodnosci swoich dziatan z obowigzujacymi w
Towarzystwie przepisami, przed Zarzagdem Glownym.

2. Do zakresu dziatania Zarzadu Kota w szczegdlnosci nalezy:

1) realizacja celow statutowych Towarzystwa na terenie dzialalnosci Kota;

2) kierowanie biezacg, dziatalnoscig Kota;

3) realizacja uchwat i postanowien Walnego Zebrania Cztonkoéw Kota oraz wladz Towarzystwa;

4) reprezentowanie Kota na zewnatrz;

5) (uchylony)

6) (uchylony)

7) powotywanie komisji i zespoldow pomocniczych, uchwalanie ich regulaminéw oraz nadzor

nad ich dzialalnoscia;

8) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Kota Walnemu Zebraniu Czlonkéw Kota.

3. Zarzad Kota jest zobowigzany przekaza¢ Zarzadowi Glownemu w terminie do dnia 30
listopada kazdego roku kopi¢ sprawozdania finansowego wraz z kopig uchwaty Komisji Rewizyjnej

Kota o zatwierdzeniu sprawozdania oraz kopia uchwaty Zarzadu Kota o przyjeciu sprawozdania.
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Komisja Rewizyjna

Art. 57. 1. Komisja Rewizyjna jest organem Kontrolnym Kota.

2. Komisja Rewizyjna Kota sktada si¢ z 3-5 cztonkow, ktoérzy na swym pierwszym posiedzeniu
wybieraja ze swojego grona przewodniczgcego i sekretarza.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ funkcji w Zarzadzie Kota ani pozostawac
W stosunku pracy lub zlecenia w placéwce oswiatowej podleglej Kotu.

4. Przepisy art. 31 ust. 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 58. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Kota nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Kota oraz podleglych Kotu

placéwek oswiatowych;

2) wystepowanie do Zarzadu Kota z wnioskami wynikajagcymi w przeprowadzonych kontroli

i Zadanie wyjasnien;

2a) zatwierdzanie sprawozdan finansowych opracowanych przez Zarzad Kota;

3) przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkéw Kota;

4) wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Kota;

5) przeprowadzanie innych dziatan kontrolno-sprawdzajacych, zleconych przez Walne Zebranie

Cztonkéw Kota Iub wnioskowanych przez Zarzad Kota.

Art. 59. 1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Kota mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
Kota z glosem doradczym.

2. Do dzialalno$ci Komisji Rewizyjnej Kota art. 33 ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.
Szczegotowy tryb i formy dziatania Komisji Rewizyjnej Kota okresla regulamin uchwalony przez nig

na podstawie wytycznych Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

Rozdzial VI
Majatek i fundusze

Art. 60. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Art. 61. Majatek Towarzystwa powstaje z:
1) przychodow z dziatalnoSci statutowej pochodzacej ze:
a) sktadek cztonkowskich,
b) odpisow od przychodéw z czesnego szkoét prowadzonych przez Towarzystwo, w
tym Kota,
C) odptatnej dziatalno$ci statutowej;
2) dochodéw z nieruchomos$ci stanowigcych wilasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Towarzystwa;

3) darowizn, zapisow i spadkow;
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4) dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Towarzystwo.

Art.61a.1. Niedozwolone jest udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem
Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w stosunku do cztonkéw STO, cztonkéw organow STO lub
pracownikéw oraz osob, z ktoérymi cztonkowie STO, czionkowie organéw STO oraz pracownicy
pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo s3 zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Zabrania si¢ przekazywania majatku Spolecznego Towarzystwa Os$wiatowego na rzecz
cztonkéw STO, cztonkéw organdéw STO lub pracownikdéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich.

3. Zabrania si¢ rowniez wykorzystywania majatku Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego na
rzecz cztonkoéw STO, cztonkéw organéw STO lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu STO.

4. Zakup towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg czlonkowie STO,
cztonkowie organéw STO Iub pracownicy oraz ich osoby bliskie na zasadach innych niz w stosunku
do 0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe jest niedozwolony.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do Kot, cztonkow Koét, cztonkdéw organdéw Kok,
pracownikéw oraz osob, z ktérymi czlonkowie Kot, czlonkowie organdéw Kol oraz pracownicy
pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Art. 62. 1. Roczna sktadka cztonkowska wynosi 1 % przecietnego miesi¢cznego wynagrodzenia
dla przedsigbiorstw bez wyptat z zysku, ogtaszanego przez Prezesa GUS za drugi kwartat danego roku
kalendarzowego.

2. Zarzad Gléwny do dnia 31 sierpnia kazdego roku oglasza na stronie internetowej
Towarzystwa wysoko$¢ rocznej sktadki cztonkowskiej zaokraglajac ja do pelnych ztotych w gorg.

Art. 63. 1. Roczna sktadka cztonkowska powinna by¢ wplacona do dnia 30 listopada kazdego
roku. 25% kwoty, jaka zostala zebrana od cztonkow danego Kota, Zarzad Kola odprowadza w
terminie do dnia 31 grudnia danego roku na konto Zarzagdu Gtownego Towarzystwa.

2. Nowi cztonkowie wptacajg sktadki w ciaggu dwoch tygodni od otrzymania powiadomienia
0 przyjeciu na czlonka.

3. Nowi cztonkowie wplacaja sktadke czlonkowska w pelnej wysokosci ustalonej na rok
obrotowy, w ktorym podjeta zostata uchwata o przyjeciu ich w poczet cztonkdéw Towarzystwa.

Art. 64. 1. Zarzad Gléowny moze tworzy¢ fundusze celowe, wyodrebniajac w tym celu

posiadane w swojej dyspozycji $rodki finansowe lub uzyskujac, za zgoda Krajowego Zjazdu
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Delegatow, dodatkowe srodki od Kot na zasadach okreslonych w uchwale Krajowego Zjazdu
Delegatow.

2. Zarzady Kot moga tworzy¢ fundusze celowe ze srodkdéw bedacych w ich dyspozycji.

Art. 64a. Rok obrotowy rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia i koficzy w dniu 31 sierpnia roku
nastepnego.

Art. 65. 1. Dokumenty pociaggajace za soba zobowigzania finansowe lub rozporzadzenie
mieniem Towarzystwa wymagaja kazdorazowo podpiséw dwdch o0sob sposrdd nizej wymienionych:
Prezesa Towarzystwa, wiceprezesa, sekretarza generalnego i1 skarbnika. Pozostale dokumenty
podpisuja cztonkowie Zarzadu Gtéwnego zgodnie z podziatem obowiazkéw wynikajacym z
regulaminu Zarzadu Gléwnego.

2. Dokumenty pociagajace za soba zobowigzania finansowe lub rozporzadzenie mieniem Kota
wymagaja kazdorazowo podpisow dwoch osob sposrod nizej wymienionych: Prezesa Kola,
wiceprezesa, sekretarza i skarbnika. Pozostale dokumenty podpisuja cztonkowie Zarzadu Kota

zgodnie z podziatem obowiazkdéw wynikajacym z regulaminu Zarzadu Kota..

Rozdzial VII

Przepisy przejSciowe

Art. 66. Uchwalenie niniejszego Statutu przez nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow nie

powoduje skrocenia kadencji dotychczasowych wiadz Towarzystwa.
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