OGLOSZENIE O NABORZE NR 4/2013 Z DNIA 01.0218 R. NAWOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZDNICZE

MILANOWEK

ok

BURMISTRZ MIASTA MILANOWKA
ogtasza nabdr kandydatéw na stanowisko

KOMENDANTA STRA ZY MIEJSKIEJ
W MILANOWKU

Wymagania niezkzdne:

« obywatelstwo polskie,

» ukonczone 21 lat,

« petna zdolné&t do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy

e brak skazania za uriipe przesipstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine przesgpstwo
skarbowe,

* nienaganna opinia,

» brak kary zakazu petnienia funkcji z@anej z dysponowaniesnodkami publicznymi,

* wyksztatcenie wysze, preferowane: prawo, administracja, a@zanie kryzysowe,

e co najmniej 5-letni stapracy, w tym 2 lata na stanowisku kierowniczymefprowany sta w stuzbach
mundurowych (stra miejska, policja, wojsko, stta pazarna, stra graniczna) lub w administrac
samorzdowej,

e stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na stanowisku komendantazystraiejskiej (sprawn& pod
wzgledem fizycznym i psychicznym),

e uregulowany stosunek do ghy wojskowej,

* umiejtnaos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,

e prawo jazdy kat. B,

* znajoma¢ przepiséw okrélajacych funkcjonowanie samardu gminy i jej organow,

e znajoma¢ ustawy o strazach gminnych oraz ustaw pokrewnych wraz z przegisaonawczymi.
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Wymaganie dodatkowe:

* znajom@¢ przepisow prawa o ruchu drogowym, o ochrogiedowiska, kodeksu wykroc#e kodeksu
postpowania administracyjnego,

* umiektnos¢ organizowania pracy i kierowania zespotem,

* umiektnos¢ podejmowania trudnych decyzji,

» dyspozycyjné¢, odpowiedzialné, odporné¢ na stres, opanowanie, wysoka kultura osobista,

» komunikatywndc i otwartas¢ w kontaktach midzyludzkich,

» znajomd¢ topografii Miasta Milanowka.

Warunki pracy:

Miejsce pracy: Straz Miejska ul. Warszawska 32. Praca w budynkuZgtoaaz w terenie.

Stanowisko pracy: stanowisko pracy zwkane z przemieszczaniem e siwewmtrz  budynku
I w terenie, zwazane z prag przy komputerze, w pomieszczeniach state] pradyialonych swiattem
naturalnym i sztucznym.

W miesihcu poprzedzagym dat upublicznienia ogloszenia wskdk zatrudnienia o0s6b niepetnosprawny
w Stray Miejskiej, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacgawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o
niepetnosprawnych, bytigzy ni 6%.
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Zakres wykonywanych zada na stanowisku:

e organizowanie i zapewnienie  sprawnego  funkcjonoaani Stray Miejskiej zgodnie
z obowhzujacymi przepisami oraz reprezentowanie jednostkiavenatrz,

» wspolpraca z Poligj straza pazarm, stwzbami medycznymi i innymi jednostkami w zakresiedaa




zwiagzanych z bezpiecastwem i porzgdkiem publicznym,

e nadzér nad wykonywaniem czynimd administracyjnych w zakresie prowadzenia Wdep
korespondencji dotyazej dziatalnéci Strazy Miejskiej w Milanéwku,

* kontrola ewidencji natmnych przez stiaikow mandatéw karnych.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia

« CV lub kwestionariusz osobowy, list motywacyjny

« koncepcja pracy na stanowisku komendantaz$ikéiejskiej oraz wizja realizacji zadaStrazy,

» kopie dokumentow potwierdzgjych wyksztatcenie,

» kopie dokumentéw potwierdzgjych dédwiadczenie zawodowe,

» kopie dokumentow potwierdzgiych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

* kopia dokumentu potwierdzgjego obywatelstwo polskie,

* kopia prawa jazdy,

« kopie posiadanych referencji lub opinii,

» za&wiadczenie lekarskie o braku przeciwskazadrowotnych kandydata do wykonywania pracy
stanowisku komendanta styamiejskiej,

na

» oswiadczenie kandydata o petnej zdaloiodo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiegdus za umylne przesfpstwo scigane z oskaenia
publicznego lub um§ne przestpstwo skarbowe

« o$wiadczenie kandydata o wyniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dmcetkrutacii,

e o$wiadczenie o uregulowanym stosunku dozju wojskowej wraz z kserokapiwpisu do ksizeczki
wojskowej,

» oswiadczenie kandydata o braku zakazu petnienia furkéazanej z dysponowaniesnodkami
publicznymi.

" druki kwestionariusza issviadczeé: sa do pobrania na stronieww.bip.milanowek.pl

Zatrudnienie planowane

Od 1 marca 2013r. w pelnym wymiarze czasu pracy, umowa 0 praa czas okiony do 12mieskcy,
z mazliwoscia zawarcia kolejnej umowy na czas atoay lub na czas nieokiieny.

Zatrudnienie Komendanta StgaMiejskiej zostanie poprzedzone zggiigciem opinii Komendanta Stolecznego Polig
zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierp8R7/r. o straach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779 ze zm.).

Termin sktadania ofert

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleskiada& w zaklejonych kopertach:

* osobécie w Sekretariacie Uedu Miasta Milandwka, ul. Keziuszki 45,

* lub poczy na adresUrzad Miasta Milandwka, ul. Kosciuszki 45, 05-822 Milanowek
z dopiskiem: OFERTA NR 4/2013"i podanym numerem telefonu kontaktowego

w terminie do dnia 12 lutego 2013 rdo godz. 16.00

Rozpatrywane dda tylko kompletne oferty, ktére wptyndo podanego terminu. Aplikacje, ktére wptydo Urzdu
po wyzej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru cdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletyimformacji Publicznej
/www.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjve budynku A Urzdu Miasta Milanéwka ul. Kéziuszki 45.

Z kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kkadiyjna. Zlazonych i niewykorzystanych w procesie rekrutaciji

dokumentéw Urzd nie odsyta. Kandydat nie je odebraw Referacie Organizacyjnym (budynek A IEfd) po zakdczeniu
procesu rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikeegsob nie zakwalifikowanych zosggkomisyjnie zniszczone.

Osoba wybrana w drodze naboru zobxpana jest do przedienia Pracodawcy zwiadczenia o niekaraldoi
za przesfpstwa popetnione undinie z Krajowego Rejestru Karnego.

Z up. Burmistrza Miasta Milanéwka
[-1
Zastepca Burmistrza Miasta
Ryszard Malinowski

Przygotowata: Anna Zagzkowska, dnia 01.02.2013r.



