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OFERTA NR 11/2012 z dnia 10.12.2012 r.

Realizując projekt: „Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu – mieszkańców Gminy Milanówek” współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 
2007-2013, Priorytet: VIII Społeczeństwo informacyjne – zwiększenie innowacyjności gospodarki, Działanie 8.3 „Przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu – eInclusion” 
BURMISTRZ MIASTA MILANÓWKA
ogłasza otwarty i konkurencyjny nabór na
KOORDYNATORA W/ W PROJEKTU 
Wymagania:
· wykształcenie minimum średnie,
· doświadczenie zawodowe min. 5 lat, w tym min dwa lata na stanowisku koordynatora lub kierownika projektu współfinansowanego z środków zewnętrznych,
· pożądane doświadczenie w pracy w administracji publicznej,
· znajomość zasad realizowania projektów współfinansowanych przez środki zewnętrzne, 

· praktyczna znajomość rozliczania dotacji uzyskanych z środków zewnętrznych, 
· biegła znajomość obsługi komputera (MS Office), znajomość obsługi urządzeń biurowych,
· gotowość do pracy w godzinach popołudniowych oraz w soboty,
· umiejętność pracy w zespole,
· komunikatywność,
· doskonała organizacja pracy,
· prawo jazdy kategorii B i własny samochód osobowy.
Zakres obowiązków:

· inicjowanie prac i koordynacja działań związanych z wdrożeniem projektu,
· udział w procesie wyłaniania podmiotów zatrudnionych w projekcie,
· nadzór nad pracą osób zatrudnionych w projekcie,
· zapewnienie właściwej organizacji projektu w tym zorganizowanie naboru beneficjentów projektu,
· przygotowywanie i przekazywanie raportów oraz sprawozdań,
· ewaluacja osiąganych wskaźników,
· kontrola prawidłowości realizacji projektu,
· utrzymywanie harmonogramu podejmowanych w ramach projektu działań,
· rozwiązywanie ewentualnych problemów związanych z wykonywaniem projektu,
· bieżąca współpraca z wszystkimi podmiotami zaangażowanymi w realizację projektu, w tym 
z Burmistrzem i Sekretarzem Miasta Milanówka.
Wymagane dokumenty:
· CV , list motywacyjny,
· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
· kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe,
· kopie dokumentów potwierdzających posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji.
Planowana forma zatrudnienia:

Umowa cywilno-prawna (umowa – zlecenie) 
zawarta na okres od dnia  1 stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 r.
Termin i miejsce składania dokumentów:

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w zaklejonych kopertach z dopiskiem „Nabór na Koordynatora projektu”:

· osobiście w Sekretariacie Urzędu Miasta Milanówka, ul. Kościuszki 45,  

· lub pocztą na adres: Urząd Miasta Milanówka, ul. Kościuszki 45, 05-822 Milanówek 
w terminie do dnia 14 grudnia 2012 r. do godz. 16.00.
Rozpatrywane będą tylko kompletne oferty, które wpłyną do podanego terminu. Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.milanowek.pl/ oraz na tablicy informacyjnej budynku A Urzędu Miasta Milanówka, ul. Kościuszki 45. 
Burmistrz Miasta Milanówka

                 /-/

         Jerzy Wysocki

Przygotowała: Monika Dziewięcka, dnia 10.12.2012 r.

